Rocni evaluaéni zprava Gymnazia Prirodni Skola,
0.p.s. za Skolni rok 2020/2021

OBSAH:

e Podklady, ze kterych zejména vychazi autoevaluace hodnoceného Skolniho
roku

A. Koncepcni cile

1. Rozvoj kadrového zajisténi pedagogického procesu, zvySovani odborné,
ale i didaktické a obecné pedagogické kompetence, resp. kvalifikace
uciteli, rozvoj komunikace a kooperace mezi vyucujicimi, podpora a
rozvoj parového uceni

2. Prosazovani hlavnich pedagogickych principa Prirodni Skoly do akci a
zivota — predevsim hodnoceni na obsahovém zakladé, skolni studentska
samosprava a participace studentl na zivoté Skoly, vychovny aspekt
vychovné - vzdélavaciho procesu, komunitni charakter fungovani skoly
— spoluprace mladsich a starsich studentt, vyuka prostirednictvim
rozsahlejSich projekta (zvl. umélecké projekty a pedagogicko-vyzkumna
Expedice) a jejich integrace do priibézné vyuky v jednotlivych
predmétech

3. Rozvoj materialné — technického zazemi — prostory pro vyuku, materialni
vybaveni, zazemi pro vyucujici i studenty a jeho zlepSovani. Dlouhodobé
reSeni zazemi Skoly, zvlasté s ohledem na rast populacni krivky.

4. Rozvoj spoluprace s rodici studenta, efektivni informacni systém a
zpétna vazba, neprimé zapojeni rodin studentti do prace a zivota Skoly.

5. Prace s détmi se SPU, integrace postizenych studentli a studentt
s jinym nez ¢eskym materskym jazykem.

6. Vyuziti vysledkt prace (zvl. projektu Prirodni skoly) na vefejnosti, sdileni
zkuSenosti pedagogického systému PS.



B. Sebehodnoceni v dalSich dulezZitych oblastech
SVP
Soulad skolniho vzdélavaciho programu s RVP
DalsSi programova nabidka napf. pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, variabilita programu — dotace predmétu, volitelné predmeéty,
projekty, kurzy, prarezova témata

e Priehled priufezovych témat a prislusnych vyjezdu, pfip. dalSich skolnich
projekta a aktivit, v ramci kterych byly realizovany

Prubéh vzdélavani

e Priibéh vzdélavani se zietelem k vytvareni cilovych kompetenci SVP
e Prehled cilovych kompetenci a jejich rozvoj

Vysledky vzdélavani studentu

e Studijni vysledky vzdélavani

Prijimaci rizeni

Maturitni zkousky a uspésnost pri prijimacich zkouskach na VS

Podpora skoly zakiim, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztaht Skoly,
zZakd, rodicu a dalSich osob na vzdélavani

Pristup k informacim a jejich prenos

Spoluprace s rodici

Podpora studentiim

Vzajemné vztahy mezi Skolou, studenty, rodici a dalSich osob a jejich
dopad na vzdélavani

Vztahy se zrizovatelem a Skolskou radou

Klima, kultura, étos Skoly

Rizeni $koly, kvalita personalni prace, kvalita dal$iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikt

Kvalita systémového rizeni

Planovani ridicich €innosti

Efektivita organizace Skoly

Metodicka podpora kvality vyuky

Systém vedeni pedagogickych pracovniki
Kontrolni systém

Ve

Uroveri vysledkd prace Skoly, zejména s ohledem k podminkam



vzdélavani a ekonomickym zdrojum

e ZlepSovani kvality vysledkl vzdélavani

e Spoluprace s partnery

e Prezentace Skoly, organizace akci Skoly — vystoupeni, prehlidek, vystav
Zaver

e Oblasti, ve kterych dosahuje skola dobrych vysledku
e Vyzvy do budoucna — Skolniho roku 2021 / 2022

Kritéria hodnoceni jednotlivych kateqorii:

e hodnoceni A: stav je optimalni, vétsi problémy se nevyskytuji, do budoucna je tfeba jen
stabilizovat sou¢asny stav

e hodnoceni B:stav je vyhovujici, s diléimi nedostatky, které ale nenarusuji funkénost a jsou
odstranitelné v krat$im ¢asovém horizontu.

e hodnoceni C: stav je dostatecny, nicméné se vyskytuji vétsi problémy, které nelze v podminkach
Skoly nebo v kratkém ¢asovém horizontu reSit.

e hodnoceni D: stav je nevyhovujici, vyZzaduje koncepéni zasah, dlouhodobé reseni.

Podklady, ze kterych zejména vychazi autoevaluace
hodnoceného Skolniho roku:

1. Ovéfovani znalosti zaki pomoci srovnavacich testil Scio - Narodni testovani 9. ttid (CJ,
Ma, OSP a AJ Scate) - dle harmonogramu evaluace studijnich vysledkl zaku.

2. Probéhlo hodnoceni vyuky Feditelem Skoly a jeho zastupcem 14 hospitaci, noveé i
vzajemné hospitace mezi vyuCujicimi (mj. vramci projektu KOLEGA), ze vSech
vypracovany a uloZeny hospitacni protokoly. Byly provedeny pohospitacni pohovory.

Rada projekt(l byla realizovana tymové, &asté byly kratké navstévy pii vyuce. Probéhlo
nékolik vzajemnych hospitaci pedagogu a jejich slovni zhodnoceni.

3. Probéhlo hodnoceni skolnich vyjezdu z hlediska obsahového i organiza¢niho a s ohledem
na vytvareni cilovych kompetenci SvP, resp. koncepénich cili nasi Skoly a to
v pedagogicke, tak i studentské radé.

4. Hodnoceni urovné expediCnich projektd a vefejnych prezentaci projektd Expedice
KokoFinsko 2020 a Expedice Ceskobrodrodsko 2021. Hodnoceni expediénich projektl ve
studentském Casopise.

5. Hodnoceni $koly, akci i prace uciteld probihala na jednanich studentské rady; na
jednanich byli zastupci vedeni Skoly pfitomni, vychazeli jsme i ze zapisu z téchto
jednani.Obdobné probihala reflexe prace skoly a problému i podnétl béhem tfidnickych
hodin a rannich spoleénych shromazdéni Skoly.

6. Reflexe pfi vefejnych prezentacich projektu a systému prace Prirodni Skoly, tentokrat
vzhledem ke covidovym opatifenim v prostoru parku Stromovka a dale spoluprace v ramci
Skolnich projektt (Terezinska Stafeta, Détsky domov PySely, Tabook ad.) a dale
spoluprace se spratelenymi Skolami (Hofické gymnazium, Skola Otevieno ad.).

7. Pravidelné provozni a klasifikacni porady ucitelského sboru. Reflexe uplynulého Skolniho
roku na letnim soustfedéni uciteld. Na €asti soustfedéni byli pfitomni zastupci studentské
rady a poskytli svoje hodnoceni uplynulého Skolniho roku.

8. Setkani s rodic¢i studentd v ramci tfidnich schizek i neformalnich setkani. Jejich zpétna
vazba na praci Skoly v ramci pravidelné e-mailové korespondence. Informace a podnéty



od ¢&lenti Skolské rady.

9. TFidni knihy a dal$i pedagogické dokumenty.

10. Hodnoceni projektovych stfed vyuc€ujicimi na poradé, ustni reflexe zucastnénych
studenta.

11. Pravidelna jednani studentské rady, reflexe spoleéného Zivota, problém( i pozitiv
zastupci studentt (obvykle kazdé utery online + na vyjezdech).

12. Pisemna zpétna vazba studentu Skole a vyucujicim — probéhla na konci $kolniho roku a
reflektovana byla v ramci letniho soustfedéni pedagogického sboru.

13. Vysledky inspekéni zpravy zroku 2014, zvlasté tykajici se tématu naplfiovani a
spravného vykazovani plnéni SVP, zavéry pilotaze CSI na nasi $kole v zafi 2015.

14. Uspésnost absolventd pfi maturitnich zkouskach a pfijimacich zkouskach na VS, resp.
Uspé&snost nasich absolventd b&hem jejich studia na VS a v Zivoté (jsme v pravidelném
kontaktu, zapojujeme absolventy i do projektd apod.).

15. Reflexe prace $koly v rdmci spoluprace partnerskych $kol KOLEGA (ZS Strossmayerovo
namésti a ZS Mnichovice) - online kulaté stoly, hodnotici zpravy.

16. Zavéry Setfeni CSI zadatkem roku 2021 - prob&hly pouze ustné (online) a zavéry
komunikovany jen ustné, ale byly i tak dalezitym podnétem a evaluaénim prvkem.

Prilohy autoevaluacCni zpravy:
1. Plan evaluace studijnich vysledku zakd pro hodnoceny rok

2. Prehled vysledku evaluace studijnich vysledkd zaka pfistupny v cloudu
testovani scio na adrese https://www.sciodat.cz/.

3. Prehled DVPP

4. Srovnani poctu oducenych hodin s u¢ebnim planem 2020/2021

5. Casopis a prace predstavujici studentské vyzkumy na Expedici ,Kokofinsko
2020 v Casopise Vesmirny Kuryr a Expedi¢ni ¢asopis Ceskobrodsko 2021

(viz. http://archiv.prirodniskola.cz/casopisy.html)

6. Reference o uspésich nasich studentl (jsou k dispozici na Skolnim webu na
adrese - http://www.prirodniskola.cz/o-skole/n li-o-nas/)


https://www.sciodat.cz/
http://www.prirodniskola.cz/o-skole/napsali-o-nas/

Celkova situace Skoly ve Skolnim roce 2020/2021

Pfiprava nového S$kolniho roku (v&. reflexe jarniho ,covidového obdobi“ probéhlo na
Ctyfdennim ucitelském soustfedéni v Jizerskych horach na konci ¢ervence.

V prilb&hu srpna probihalo st&hovani $koly do novych prostor v podkrovi ZS TGM na
Ortenové namésti v Praze 7. Do praci se dobrovolnicky zapoijili i ucitelé, studenti a jejich
rodiCe. Zaroven v srpnu probéhl dobrovolny nékolikadenni putovni vylet do Krusnych hor,
kterého se zucastnilo kolem 15 studentd.

Celkova situace ve Skolstvi i spole€nosti byl jiz na konci léta ve znameni narUstajiciho poctu
nakazZenych a pfipravy dalSich protiepidemickych opatfeni.

Skolni rok zahaijilo tfidenni putovani celé Skoly Kokofinskem (oproti zvyklostem zkracené).
Na néj navazovala pétidenni expedice na Kokofinsku, ktera nahrazovala Expedici
¢ervnovou, ktera nemohla z divodl epidemické situace probéhnout.

Na terénni ¢ast navazovalo zpracovavani v Praze, prezentace vysledk( formou venkovnich
workshopli a prezentaci na nékolika Skolach (ZS sv. Augustina, Gymnazium Duhovka, ZS
Strossmayerovo namésti). Vystupem byly také popularné-védecké c¢lanky uverejnéné na
webu Skoly i jako pfiloha Skolniho ¢asopisu.

V prabéhu zafi a zacatkem fijna jsme reagovali na zhorsujici se epidemickou situace tim, ze
jsme vétSinu vyuky presunuli do Stromovky nebo do venkovnich prostor Salesianského
centra v Kobylisich. Z po¢ate¢niho vynuceného provizoria se stala pro ucitele i zaky vyzva
k hledani novych forem a metod vyuky.

Od druhého tydne fijna pfeSel z rozhodnuti viady vys&i stuperi do modu distan¢niho studia.
Pro dvé tfidy (sekunda a kvarta) nizSiho stupné jsme v poloviné fijna zorganizovali Skolu
v pfirodé do Jizerskych hor (chata Zvonice). Na organizaci se jako asistenti podileli i néktefi
studenti vy$Siho stupné. Na programu byly kromé& vyuky i poznavaci vylety, projekty
navazujici na mistni historii, pfirodu a zajimavosti. Po navratu musely z rozhodnuti vlady
prejit na distan¢ni studium i tyto mladsi roCniky.

Béhem S$kolniho roku navzdory distanénimu studiu probihala nadale prace redakéni rady
Skolniho ¢asopisu Vesmirny kuryr a vyslo 5 Cisel.

V dobé distancni vyuky byl — na rozdil od jara 2020 sjednocen systém zadavani a evidence
ukoll i online hodin, centralné byla vyuzivana platforma google classroom, kazda tfida méla
svou stalou ,ucebnu“ google meet, kam mél kazdy pfistup prostfednictvim své Skolni
e-mailové adresy. Aktualni rozvrh online hodin a dalSich aktivity byl pfehledné prezentovan
na strankach skoly a zaroven zakim zasilam na skolni e-mail. Béhem vyuky byla zachovana
vyuka v8echny vyu€ovacich pfedmétd, v€. vychov ve stejném Casovém rozsahu, jako by
tomu bylo pfi vyuce prezencni. Pomér asynchronni a synchronni vyuky byl pfiblizné 1:1, ale
vyvijelo se a ménil podle aktualni situace. V pfipadé asynchronni vyuky (zadana prace) jsme
se snazili, aby se tato neomezovala na praci na pocitaci, ale méla charakter tvlrc¢ich aktivit,
prace s materialem, aktivity venku apod. Obvykle na tato zadani navazoval jejich rozbor na
nasledujici online hodiné pfislusného predmétu.

Kromé& béZné vyuky probihala celd fada dalSich aktivit distanéni formou — 2x tydné online



spole¢né shromazdéni celé 3Skoly, 1x tydné pedagogicka rada a studentska rada, krouzek
latiny. V ramci distancni vyuky se nam ve vyznamné mife podafilo zapojit vrstevnické uceni,
byl zachovan systém stfedecCnich projektovych dni (projekty byly obvykle zadavany tak, aby
nutily zaky pracovat vterénu, pokud to epidemicka opatfeni pro setkavani venku
umozfovala, byla dobrovolné nabizena i terénni varianta v souladu s aktualné platnymi
opatfenimi).

V kratkém obdobi uvolnéni v prosinci se na nékolik tydnu ve stfidavém rezimu do Skoly vratili
zaci vSech tfid, v ramci tohoto obdobi se podafilo zrealizovat i socializa¢ni tfidni vylety a
taktéz umeélecké projekty. V jejich ramci vzniklo nékolik animovanych a hranych filma,
rozhlasova hra, hudebni nahravky i vytvarna dila. Jejich pfehled i nékteré z nich pfimo jsou
dostupné na webu Skoly. Planujeme je prezentovat i na podzim 21 na filmovém veceru. Ale i
v podminkach omezeni se nam podafilo ¢ast z nich v prosinci prezentovat formou online
akademie PS. Jeji zaznam je k dispozici na webu $koly.

Tyto projektové dny nahradily plvodné planovany umeélecky vyjezd planovany na listopad,
ktery se z dlivodu protiepidemickych opatfeni nemohl uskutecnit.

Daldi planované vyjezdové akce (lyzafsky kurz, jarni vyjezd, Energetika) se nerealizovaly ze
stejnych davodu.

Na za&atku roku 2021 probé&hlo na nasi $kole online $etfeni CSI, ptedevsim hospitace VH a
hodnoceni situace v dobé distan¢ni vyuky. Zavéry byly velmi dobré.

Béhem Skolniho roku probéhly celkem ¢&tyfi online schuzky rodic¢l celé Skoly, na které
obvykle navazovala ,setkani tfidnich ucitell s rodici déti jejich tfid. Obvykle navazovala na
aktualni epidemickou a spole€enskou situaci.

Na jafe probéhl online formou pro vSechny tfidy program vénovany duSevni hygieng,
schopnosti relaxace, zvladani stresu apod. vedeny Skolni psycholozkou Lenkou Razgovou.
Zaky i studenty byl velmi pozitivné hodnocen a v podobnych programech bychom radi
pokracovali i do budoucna.

V navaznosti na postupném rozvolfiovani se na jafe probihal navrat déti do prezenéni vyuky.
Tu jsme jen s malymi vyjimkami realizovali ve Stromovce a byla dopliovana taktéz
venkovnimi projekty a tfidnimi vylety.

V Cervnu se podafilo pfipravit a prezencné realizovat tradi¢ni Expedici. Vzhledem k situaci i
omezenym €asovym moznostem probéhla ve zkraceném formatu 5 dni v terénu + nékolik dni
na pripravu a zpracovani. Terénni &ast prob&hla na Ri¢ansku a Ceskobrodsku, studenti, ktefi
splnili podminky vSech pfisluSnych vyu€ovacich pfedméti se podle zajmu rozdélili do 9
vékové smiSenych skupin vénujicich se riznym tématiim. Témata byla nasledujici: Voda
v krajiné, ko€ovné divadlo, biologicky prizkum a pfiprava environmentalniho programu pro
Skoly, krajinna archeologie, prizkum nazorld obyvatel na ockovani proti covid19, nazory
obyvatel na budoucnost, experimentalni fyzika, zvony a varhany v kostelich, reportéfi PS.

V utery 29.6. zaci predstavili vysledky své prace v ramci venkovnich prezentaci pro rodice a
pratele skoly, které probé&hly ve Stromovce. Skolni rok jsme zakongili tradiénim hodnocenim
a predavanim vysvédc€eni u ,Stromu Skoly“ na Jungmannové namésti.



V 1été se uskutecnilo nékolik dobrovolnych akci pro studenty - zvlasté obnova Skolni nau¢né
stezky okolim Makové hory a Smolotel, organizace pfiméstského tabora vedeného nasimi
starSimi studenty pro déti ze socialné znevyhodnénych rodin na Tepelsku a tydenni putovani
Ceskym Stfedohofim a Kokofinskem. V &ervenci se téZ uskuteénilo &tyfdenni vyjezdové
soustfedéni uciteld zaméfeni na zhodnoceni uplynulého Skolniho roku a planovani roku
nového (za Ucasti zastupcl studentské rady).

V srpnu jsme se museli vSichni vyrovnat se smutnou udalosti - kolegyné Stépana, ktera byla
dlouhodobé& nemocna zacatkem srpna zemfela. V jiz tak slozitém a psychicky naricném roce
jsme museli s détmi tuto udalost zpracovavat. Zvlasté narocné to bylo pro tfidu ksi, ktera
méla Sté&panu jako tfidni ugitelku.

A. Koncepcni cile Skoly

Koncepcéni zaméry (cile), ze kterych hodnoceni mj. vychazi:

1) Rozvoj kadrového zajisténi pedagogického procesu, zvysSovani
odborné, ale i didaktické a obecné pedagogické kompetence, resp.
kvalifikace ucitelli, rozvoj komunikace a kooperace mezi
vyucujicimi. Team building.

Pro rok 2020/2021

a)

Nadale se zamérovat na zlepSovani kvality vyuky, predevSim v matematice a
cizich jazycich, predevsim dlirazem na dlslednou praci a procvicovani doma,
pInéni studijnich povinnosti, procvicovani probrané latky.

Zamérovat se vice na vyuku ¢eského jazyka, zvlasté cétenarské gramotnosti,
schopnosti prace s literaturou a stylizace. Vice propojovat vyuku rodného
jazyka se sSkolnimi projekty — zvlasté tvorba Profilovych praci studenti a
vystupll z projektu Expedice. Vytvareni priniki téchto predméti do ostatnich
vyucovacich predmétl, spoluprace pedagogu. Motivovat rodice studenti ke
spolupraci v tomto smyslu.

Udrzet zapojovani vétsSiny vyucujicich i do dalSich aktivit Skoly nad ramec
bézné vyuky (vyjezdy, projekty, Expedice).

b)

Nadale klast diraz na dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniki a to nejen
v oblasti odbornosti vramci vlastni aprobace, ale i voblasti inovace
vyucéovacich metod, obecné pedagogické (mj. prevence socialné patologickych
jevl), prace s détmi se SPU a SPCH a prohlubovani kvalifikace v oblasti IT,
které zejména byly v tomto roce zasadni pro udrzeni kvality vyuky v
podminkach distanéniho studia. Ktomu vyuzit mj. i dobrovolné akce pro
studenty a jejich sourozence a kamarady ve volném case a snazit se, aby se
vyucujici alespon obcas téchto akci zau€astriovali.

Zajistit, aby vyucujici, ktery nemaji potfebnou pedagogickou kvalifikaci si ji



v souladu s platnou legislativou dopilnili.

c)

Zlepseni komunikace a kooperace mezi vyucéujicimi, spoleéné FreSeni
vzdélavacich a vychovnych problému i priprava Skolnich projektl. Zamérit se
na rozvoj parového uceni a vzajemné podpory a reflexe, zvlasté v navaznosti
na projekt KOLEGA.

d)

Pravidelné se vénovat zacinajicimu uciteli, poskytovat mu uc¢inné metodické
vedeni a efektivni zpétnou vazbu. V tomto smyslu vyuzit starSich zkusenéjsich
pedagogu skoly, byt i s blizkou aprobaci.

e)

Zameérit se na pravidelné a kvalitni vedeni pedagogické dokumentace, zvlasteé
tridnich knih.

f)

Zlepsit pravidelnou kontrolni ¢innost, vytvorit efektivnéjSi plan kontrolni
¢innosti. Kontrolni ¢innost rozdélit mezi vice pracovnikt, rozvinout a upevnit
systém vzajemnych hospitaci vyucujicich.

g)
Na podporu vyucujicich prijmout novou pracovnici, ktera bude zajiStovat
suplované hodiny a zajiStovat technickou i lidskou podporu vyucéujicim i

vedeni skoly.

Realizace a jeji hodnoceni:
ad. a) Cile byly stanoveny realisticky v oblasti udrzeni odborné kvalifikovanych jazykaru.

V hodnoceném roce vyuc€ovali na nasi Skole matematiku dva pIné kvalifikovani vyucujici.

Béhem hodnoceného Skolniho roku nadale puUsobili v nasi Skole dva vyucujici anglického
jazyka, coz umoznilo disledné déleni tfid na skupiny b&hem vyuky cizich jazyku. Cast hodin
anglictiny ve v8ech tfidach probihala pod vedenim rodilého mluvéiho.

Obdobné pokracovala vyuka némciny a rustiny jako druhého ciziho jazyka. V ramci obou
jazyku byla taktéz vyuka obohacovana komunikaci s rodilymi mluv&imi béhem nékterych
hodin.

VSichni vyuclujicich se zapojili nejen do vlastni vyuky, ale i do vyjezdovych akci Skoly a
pomoci pfi realizaci projektovych stfed. U jazykaru Slo mj. o pfipravu cizojazyéné slozky
programu studijnich vyjezdd, propojeni béznych aktivit, her, vyukovych €innosti atd. s vyukou
a vyuzitim predevSim anglického jazyka. Jejich zapojeni do aktivit na vyjezdech bylo ale
v tomto roce spiSe horsi. Do budoucna se na to chceme opét zaméfit.

Ve vyuce Ceského jazyka se pomérné dafilo propojit vyuku s dalSimi Skolnimi projekty a
tématy vyjezd(. V tomto sméru jsme systematicky pracovali s vyudujici eského jazyka. Slo
pfedevSim o nacvik prace s odbornou literaturou a praci s textovymi vystupy expedice.
Pfinosem pak bylo vydavani Skolniho ¢asopisu mapujici zivot Skoly a tvorbu studentd. Jejich
tvorba byla napojena na vyuku Ceského jazyka. Do budoucna planujeme i vétSi propojeni
s dal8imi vyu€ovacimi pfedméty v ramci podminkového systému.

Komunikace s rodi¢i studentl ve véci vyuky a prospéchu v jednotlivych pfedmétech a jejich



podpory domaci pfipravy studentll byla dostateCna. Nadale jsme se snazili kontrolu a
informovani rodi¢l v hodnoceném roce zlepSit. Vzhledem k — ve tfetim roce vyuzivanému
informacniho systému (EDOOKIT), kde se ¢astecné realizoval i elektronicky studijni prukaz
(»index"), jsme si my i rodi€e a studenti na novy systém zvykli, takze fungoval velmi dobfe. V
nové nastalé situaci distancni vyuky jsme dale vytvorili systém distanéni vyuky propojujici
Edookit a Google Classroom.

Ugast vyuéuijicich na vyjezdovych akci $koly (pokud je bylo Ize realizovat) byla stejné dobra
jako v pfedchozim roce, mj. diky tomu, Ze kadrové zajisténi vyjezdu jsme fesili uz na letnim
soustfedéni ucitelld. Zde byl také deklarovan pozadavek, aby se kazdy vyucujici zu€astnil
alespon 2 celych vyjezda.

Nadale jsme ale na zajisténi vyjezdd a projektd Skoly vyuzivali zapojeni dalSich
pedagogickych pracovnikdl — zvl. absolventil (t&. studentd VS) v roli vychovateltl a lektor(
nékterych programl a nékolika dobrovolnikl z fad rodi¢l a pratel Skoly. Do akci mimo
béZnou vyuku se vyucujici zapojovali spiSe vyjimecné. PfiCiny jsou pfedevsim rodinné.
(celkové hodnoceni B)

ad b) V oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki byla situace znacné
ovlivnéna pandemii. Podle moznosti a zajmu absolvovali néktefi ucitelé webinafe podle
svého zajmu. Naopak se néktefi z nas (FT, JN) podileli na online konferencich vénovanych
tématam Skolstvi apod.

V oblasti obecné pedagogické jsme se snazili provadét vzajemné vzdélavani v ramci nasich
kantorskych setkani, zvl. v ramci nékolikadenniho letniho ucitelského soustredéni v Josefové
Dole (léto 2020 a 2021), kde jsme se opét vénovali zakim s SVP, ale i obecnym
pedagogickym otazkam a vizim prace Pfirodni Skoly.

(celkové hodnoceni B)

ad ¢) Komunikace mezi vyulujicimi byla dostacCujici, pfedevSim diky postupnému
zlepSovani webovych stranek S$koly a sdileni aplikace S$kolniho kalendafre Google,
dokumentd systému Google, Edookitu a systému Google Classroom. Podafilo se nam
nadale pravidelné na webovych strankach vyvéSovat podrobné tydenni plany Skolnich i
mimoskolnich aktivit, coz bylo uciteli, zaky i rodi¢i hodnoceno velmi pozitivné.

Dale byla komunikace realizovana v ramci pravidelnych pedagogickych porad, které se
konaly kazdé pondéli a Ctvrtek, a e-mailové komunikace.

Ke komunikaci a pfenosu informaci vyznamné pfispélo i ranni spole¢né shromazdéni Skoly
(po vétsinu roku realizované online v po a pa). To bylo pozitivné hodnocené i pracovniky CSI.

Ke zlepSeni komunikace a rozvoji celkové kooperace mezi vyulujicimi pfispél i projekt
KOLEGA (Kolegialni podpora - Spole¢na cesta v uspéchu - viz.
http://www.prirodniskola.cz/o-skole/kolegialni-podpora/), ktery od zafi 2017 realizujeme ve
spolupraci se ZS Strossmayerovo namésti a ZS TGM Mnichovice zaméfeny na parovou
vyuku.

Bé&hem pravidelnych online tydennich porad byl vzdy vyhrazen €as se podélit o tom, jak se
kdo z ugiteld citi, jaké ma problémy nebo i o tom, co mu udélalo radost apod. | v dobé
distan¢ni vyuky jsme se — coby pracovni kolektiv — mohli v souladu s aktualné platnymi
opatfenimi schazet i fyzicky. Podobnych setkani probéhlo nékolik — vzdy venku a byla pro
nas vsSechny vzdycky velkym povzbuzenim a posilou.

K dispozici uciteldm byla i Skolni psycholozka Lenka Razgova, podporu nam ale opakované


http://www.prirodniskola.cz/o-skole/kolegialni-podpora/

poskytovali i rodi¢e naSich zaku i jednotlivi kolegové mezi sebou. Obecné muzeme fict, ze
nas tento narocny rok velmi sblizil a ,stmelil* , coz se mj. projevilo na krasné pratelské
atmosféfe, ktera mezi nami panovala na jafe ve Skole, akcich i letnim ucitelském
soustfedéni.

(celkové hodnoceni A-B)

ad d) V hodnoceném roce nebyl na na$i Skole Zadny zacinajici ucitel, situace ale vyZadovala
vétsi vzajemnou podporu a inspiraci. Proto (i vzhledem k online formé&) probéhlo vétsi
mnozstvi i neformalnich hospitaci a parové vyuky (ne vSechno je zaznamenano v
protokolech z diivodu extrémniho vytizeni).

Nadale probihalo metodické vedeni v ramci neformalnich setkani a konzultaci, pfip. i tymové
vyuky v ramci Skolnich projekta. Celkové se metodicka a odborna uroven vyudujicich s kratsi
dobou praxe dale zlepSovala.

Na nékterych poradach i kulatych stolech v ramci projektu Kolega probéhlo “kolecko”
prikladu dobré praxe, pozitivni kole¢ko apod.

(celkové hodnoceni A-B)

ad e) Co se ty¢e zaznamU do tfidni knihy, pokracovalo vyuziti elektronické tfidni knihy —
systém EDOOKIT. Ten byl uzivatelsky velmi pfiznivy. Pfesto se ale ne vzdy podafilo vést
zaznamy pravidelné, na coz se chceme do budoucna vice zaméfit. V pouzivani systému
budeme pokracovat i do budoucna.

(celkové hodnoceni B)

ad f) Plan kontrolni ¢innosti byl vypracovan dobfe (tuto oblast ma dlouhodobé na starost
Ing. Mgr. Petr Martiska). Vzhledem k epidemické situaci a online vyuce byl dodrzen pouze
ramcové (viz. bod c)

Celkem probéhlo 14 hospitaci, béhem nichz se podafilo kontrolovat vyuku ve v3ech tfidach a
vSech hlavnich vyu€ovacich pfredmétech.
(celkové hodnoceni A-B)

ad g) Nova pracovnice — byvala vyucujici biologie - chemie (ktera se k nam tim vratila po
mnoha letech) Mgr. Maria KalaSova do Skoly nastoupila v roce 2020. M|. pfevzala ¢ast
ekonomické agendy, zajisténi suplovanych hodin a nékteré organiza¢ni agendy. Celkové jeji
prace znacné ulehCila nejen vedeni Skoly, ale i vétSiné vyucCujicim a hodnotime ji jako
vybornou.

(celkové hodnoceni A)

2) Prosazovani hlavnich pedagogickych principu Pfirodni Skoly do
akci a zivota — predevsim hodnoceni na obsahovém zakladé, skolni
studentska samosprava a participace studenti na zivoté Skoly,
vychovny aspekt vychovné - vzdélavaciho procesu, komunitni
charakter fungovani Skoly - spoluprace mladsich a starSich
studentli, vyuka prostiednictvim rozsahlejSich projekti (zvl.
umélecké projekty a Expedice) a jejich integrace do prubézné vyuky
v jednotlivych predmétech.



Pro rok 2020/2021

a)

Pokracovat v uplatnovani prvka ,podminkového systému“ ve vSech
predmétech. Hledat zplisoby efektivniho uplatinovani podminkového systému
pro vyuéujici i pro studenty — zvl. €asové zvladnutelny systém ovérovani
znalosti a moznosti oprav jednotlivych zkousek a hledani alternativnich
zpusobl jejich pIlnéni a propojeni se Skolnimi vyjezdy a projekty.

Zamérit se na alternativni formy plnéni “podminek” , mj. v navaznosti ze
zkusenosti z jarniho lockdownu - splnéni c¢innostmi, praci v hodiné,
vypracovanim ukold, vrstevnickym ucenim, praci na projektech, expedice
apod.

b)

Pokracovat v efektivni participaci studenti na zivoté skoly, predevsim v praci
studentské samospravy, podilu déti na pripravé a organizaci studijnich vyjezdu
a dalsSich akci. Systematicky pracovat s patrony, aby jejich podpora mladsich
studentl byla co nejefektivnéjsi a vedla i k osobnimu zrani starSich studentu.
Posilovat ucast studentské rady na vyjezdech skoly, alespon 2x béhem vyjezdu
svolat jednani a reflektovat probihajici program. Zachovat funkci predsedy
studentské rady a snazit se prohlubovat vzajemné propojeni studentské a
pedagogické rady pri fesSeni dilezitych problémd, zvlasté prostrednictvim
Ucasti zastupcu SR na pedagogické radé a naopak a organizaci spoleénych
jednani studentské a pedagogické rady.

V pripadé distanéni vyuky podporovat, aby jednani SR probéhlo minimalné 1x
tydné online a fungovalo propojeni SR a PR. Zajistit u€ast zastupci SR na
letnim ucitelském soustredéni.

c)

Cilené zapojovat studenty, zvlasté starSich ro¢niki do pfipravy a organizace
Skolnich aktivit, zvlasté vyjezd, projektul, praktickych cvi€eni, ale i pfi pomoci
ve vyuce. Posilovat podil student( na pfripravé a organizaci i dobrovolnych akci
(DD Pysely, adaptacéni vikendy, akce pro verejnost)

d)

Realizovat mezioborové projekty v ramci stfedeénich dopoledni i studijnich
vyjezdu.

e)

Realizovat projekty a dalSi akce ve vékové smisenych skupinach.

f) Pokradovat v rozdéleni kli¢ovych oblasti pedagogického systému PS mezi
jednotlivé vyucujici a tim v decentralizaci systému a zvySovani jeho
nezavislosti na zakladateli Skoly.

dg) V navaznosti na epidemickou situaci se snazit udrzet prvky typické pro
systém GPS, zvlasté spoleéné “srazy” (i online), tymovou praci (i v ramci
online), projektové dny a dalSi delSi projekty, uéeni venku. Zamérit se na
psychickou podporu zaku a vyucujicich.

Realizace a jeji zhodnoceni:
Cile byly stanoveny realisticky, jsou z hlediska udrzeni alternativniho charakteru nasi skoly
velmi dalezité.

ad a) “Podminkovy systém”, ktery tvofi jeden z pilifi naseho ped. systému se ukazal byt



velmi zivotaschopny, protoze se diky nému u vétSiny studentll podafilo udrzet motivaci
studentt k uCeni v dobé, kdy uz klasické prvky na jinych Skolach selhavaly. Evidence pres
Google classroom a Edookit se ukazala velmi funk&ni. Mnohem vice, nez pfi prezenéni
vyuce pfispél podminkovy systém k rozvoji samostatnosti studentd, zvl. schopnosti si
zorganizovat Cas, flexibility, elektronické i osobni komunikace apod.

Na podporu prace studentl prispéli velkou mérou tfidni ucitelé, ale i starSi studenti v ramci
vypomoci mladsim.

Problém nastal jen u cca 10% studentu, kde se studijni problémy obvykle navazovaly na
psychické problémy zplsobené socialni izolaci v dobé lockdownu. Pracovali jsme s nimi
individualné (zvl. vychovna poradkyné, Skolni psycholozka, tfidni ucitelé).

Na letnim soustfedéni jsme se snazili tyto zkuSenosti podrobné zreflektovat a zobecnit i do
dalSi - prezencni faze vyuky.

(celkové hodnoceni A-B)

ad b) Prace studentské samospravy v hodnoceném roce byla dobra. Slozeni rady se pfilis
neménilo, rada pracovala v poc¢tu 17 ¢lend. Do funkce pfedsedy studentské rady byl zvolen
student sexty - ny Elijas Miffek, ktery svolaval a Fidil jednani rady.

Rada se schazela podle potieby kazdy tyden online, nicméné (mj. i vzhledem k situaci
lockdownu a osobnich problém( predsedy rady) byly €asy nepravidelné, ¢asto se na
posledni chvili ménily, témata nebyla dobfe pfipravena, takze se ztracela efektivita a
motivace zastupcl k praci v radé. Presto se diky jeji praci podafilo identifikovat a mezi
pedagogy prenést celou fadu témat a problémd, které byly nasledné spole¢né feSeny.

Proto byly jiz v ¢ervnu vedenim Skoly iniciovany nové volby &lent studentské rady i jejiho
predsedy. Tim se stal pro Skolni rok 21/22 student ksi (kvarty - kvinty) Prokop Cisler, ktery se
zucastnil i letniho ucitelského soustfedéni a s dalSimi 3 zastupci se podilel na hodnoceni
Skolniho roku a planovani toho nového.

Vzhledem k tomu, Ze z epidemickych davod( se vétSina Skolnich vyjezdu neuskutecnilo,
nemohly zde probihat ani SR. Nicméné na téch nékolika rady probéhly, reflektovaly prabézné
i finalné akci a pfispéli tak ke zdarnému prubéhu i hodnoceni.

Vzhledem k tomu, Ze nejmladsi studenti byli uz v sekundé, nebyla prace patronl pfilis
dllezita, v jednotlivych pfipadech jsme ale jejich praci a pomoc vyuzili (koordinace vychovna
poradkyné).

Fv’rvéce studentské rady je soucasti pilotaze, resp. pfikladu dobré praxe, ktery u nas sleduje
CSl.

(celkové hodnoceni B-C)

adc) Do pripravy a organizace $kolnich akci se podafilo studenty zapojit dobre. Slo
predevSim projektovy tyden zaméfenych na umeélecké aktivity v prosinci, kde studenti
pfichazeli s naméty, samostatné zpracovavali scénafe a vyznamné se podileli na vedeni
jednotlivych projektu. Dale pak obou projektovych Expedic (zafi a Cerven), kde se podileli na
pfipravé témat a vedeni skupin. Taktéz pak i jejich prezentovani na spratelenych Skolach at
jiz formou prezentaci nebo workshopu.

Nové se vybrani studenti podileli na pomoc s podporou socialné znevyhodnénych détem na
Praze 7 ve spolupraci se socialnim odborem MC a vedenim mistnich ZS. Probihaly formou
online i osobni (pokud to situace umoznila), individualni i skupinové.

Dalsi studenti se podileli i na pomoci pfi oCkovacich akcich, podpofe seniort apod.

Do téchto aktivit se aktivné zapoijilo vice nez 20 studenta.

Studenti se také podileli na pfipravé a organizaci dobrovolnych akci.
(celkové hodnoceni A)



add +e) Podarilo se realizovat celou fadu mezioborovych projektu, bud v ramci
jednotlivych tfid, nebo ve vékové smisSenych skupinach, resp. s celou Skolou. Kromé nékolika
stfede¢niho projektd (online i prezencné) Slo o obé expedice (zafi a Cerven)

Témata prezentovana v ramci dokonceni projektu Kokofinsko 2020 byla nasleduijici:
Pozorovani zivoCichd na Kokofinsku

Pofizovani komparativnich fotografii k historickym snimkim z oblasti Kokofinska
Fyzikalni hratky tam a zase zpatky

Jednou nohou v pravéku

Znovuobjevené poveésti Kokofinska

PFirodni barviva: Barveni pomoci rostlin

Roubenky lidova architektura Kokofinska

Vyvoj vodnich toku a ploch v oblasti Kokofinska s ohledem na retenéni potencial
krajiny

e Spolecensky fenomén brigady a jeji promény

Podrobny popis projektd, metodik a vysledk( vyzkumnych praci jednotlivych zakovskych
tymu je v jiz zminéném Casopise, ktery je k dispozici na webovych strankach Skoly v sekci
»archiv‘ nebo v papirové podobé k vyzvednuti na sekretariatu skoly.

V Cervnu 2021 probéhla terénni ¢&ast dalsiho mezioborového projektu Expedice
Ceskobrodsko 2021. V$echna realizovana témata méla mezioborovy charakter a studenti se
k jejich realizaci opét rozdélili do vékové smisSenych skupin podle zajmu. Pfi jejich pFipravé a
realizaci jsme vychazeli ze zkuSenosti vyzkumu z pfedchozich let. Na navrzeni a pfipravé
témat se podileli i studenti.
Témata byla nasleduijici:
e Zvony — Kampanologicky a organologicky prizkum a Ceskobrodsku
e \ytvafeni jednoduchych retenénich prvk(i na vybranych potocich v okoli Ceského
Brodu a sledovani jejich vliv na koryto potoka
e Rekonstrukce vybranych historickych fyzikalnich pokust a méreni
e Kocovné divadlo
e Prizkum ekosystému v okoli Ceského Brodu a navrh vzdélavacich program( pro
ekocentrum Vratkov
e Krajinna archeologie
e Expedi¢ni reportér 2021
e Prlzkum nazorl obyvatel formou elektronického dotazniku a terénniho dotazovani:
Covid-19 a o¢kovani
e Individualni a globalni vize budoucnosti lidi z Ceského Brodu a okoli
Podrobné anotace projektt a daléi informace jsou v éasopise Ceskobrodsko 2021, ktery je
dostupny na webovych strankach skoly.
(celkové hodnoceni A)

ad f + g) Vramci letniho soustfedéni 2020 byly znovu definovany priority systému Skol a
zrevidovana funkénost jejich zastfeSeni jednotlivymi ugiteli. Jde pfedevSim o: studentskou
radu (,kapitanat®), ranni spolec¢né shromazdéni (komunitni kruh) celé Skoly, vrstevnické
uceni, eticka komise, prace patronl ad.

Jiz dfive zpracované manualy (,kniha moudrosti‘), nebylo vétSinou mozné - vzhledem k



distan¢ni vyuce, vyuZzit.

Bohuzel pozd§ji i ty, které vyuzity mohly byt, nebyly vétSinou vyucujicich ani zaku vyuzity, coz
se projevilo na zhorSeni organizace nékterych akci (zbyteCna hekti€nost, “objevovani
Ameriky” ad.). Béhem letniho soustfedéni 2021 jsem se knim opét vratili, takZe
v nasledujicim Skolnim roce pocitame s jejich vyuzitim a revizi.

Obecné, vzhledem k mimoradné epidemické situaci “lezela” hlavni tiha udrzeni prvki
systéme GPS na fediteli a tfidnich ugitelich. Do budoucna chceme tuto odpovédnost znovu
decentralizovat.

(celkové hodnoceni B)

3) Rozvoj materialné — technického zazemi — prostory pro vyuku,
materialni vybaveni, zazemi pro vyucujici i studenty a jeho
zlepsovani

Pro rok 2020/2021

a) Zameérit se na reseni stéhovani skoly — v navaznosti na ukonéeni najmu v
souéasnych doéasnych prostorach a mozny navrat do prostor na ZS
Letohradska P.7.

b) Stabilizovat vybaveni S§koly pomtickami, zvlasté audiovizualni technikou
a vypocetni technikou, ale i vytvorenim pfijemného zazemi ve Skole pro
studenty i vyucujici zlepsujiciho jejich moznost realizace o prestavkach, nebo
v dobé volna.

c) Stabilizovat technické zajisténi projektu, zvl. expedi¢nich vyzkumu.

d) Zamérit se na podporu podminek distanéni a hybridni vyuky, ale i
aktualnimu vybaveni s ohledem na epidemickou situaci.

ada) V ramcijednani s MC s$ podafilo dosahnout slibu od radnice MC, Ze od zafi 2022 se
bude moct naSe Skola vratit do prostor ZS Letohradska. Vzhledem k tomu, Ze setrvani v této
lokalité bude také docCasné, vénoval se tym slozeny za zastupcl uciteld, rodiCu a
podporovatelt Skoly, ktery se zabyval hledanim cest k zajisténi dlouhodobé udrzitelného
sidla GPS. Vzniklo né&kolik konkrétnich variant, které jsou nadale v feSeni. Obecné je ale
situace se Skolskymi prostory v Praze kriticka - tuto skutecnost potvrzuji i zkuSenosti jinych
Skol i pracovnikd MHMP.

(celkové hodnoceni B-C)

ad b) Béhem roku mohli studenti diky Skolnimu webu vyuZivat studijnich materiald, které
tam ucitelé pro né umistili. Vybaveni v oblasti IT bylo primérné. K dispozici jsou Skolni
notebooky, které mohou studenti vyuzivat, ve Skole funguje Skolni server, ktery po
vybudovani rychlejSiho pfipojeni k siti poskytuje velmi rychlé pfipojeni a svym signalem WIFI
pokryva v8echny prostory Skoly.

Prostory pro vyuku i zazemi v do¢asném sidle na ZS TGM byly minimalistické. VVzhledem k
miniaturni sborovné jsme problém FeSili pronajmem kancelaie ve vedlejsi ulici. Problém byl
také s prostory na vyuku délenych hodin, seminafi apod.

Realné to ale, vzhledem k epidemické situace a distanéni vyuce anin tak nebavilo, protoze
vyuka probihala vétSinou venku nebo online.

V ramci distanéni vyuky vyuZzivali ucCitelé Skolni nb, Zzaci pak svoje osobni. Nikdo z déti ani



ucitell nemél v hodnoceném roce problém s konektivitou ani vybavenim, pfip. byly tyto
problémy rychle vyfeSeny.

Podminky pro vyuky IT nebyly v hodnoceném roce idealni, nade Skola nedisponuje vlastni
ucebnou. Nicméné vyuka probihala s pomoci Skolnich notebooku, vlastnich notebooku
jednotlivych studentl a skolni wifi, ¢i online. Vyuka IT je implementovana také do Skolnich
projektdl (psani vyzkumnych zprav jednotlivych expedicnich skupin, pfiprava vefejnych
prezentaci, sazba a grafické zpracovani plakatl, expedi¢niho a Skolniho ¢asopisu, sepsani
zameéru profilové prace ve tretim a Sestém roc¢niku atd. To ale vzhledem k distan¢ni vyuce v
tomto roce vlastné nevadilo...

Nas$i studenti méli moZnost se stravovat ve $kolni jidelné ZS s moznosti vybé&ru ze dvou jidel.
Kvalita jidel byla dobra, bohuzel, vétSinu Skolniho roku ji nasi studenti vzhledem k distancni
vyuce nevyuzili.

Vyuka praktickych cvi¢eni z fyziky probihala diky dlouhodobé spolupraci na katedfe didaktiky
fyziky MFF UK. Po strance materialni i metodické byla tato praktika vzdy vyborna. Vzhledem
k epidemické situaci ale probihala Cast téchto praktik v epidemicky bezpecném prostredi
venku.

(celkové hodnoceni B-C)

ad c) Technické zajisténi expedi¢nich vyzkumu odpovidalo minulym letdm. Povazujeme ho
vzhledem k charakteru a zaméfeni vyzkumi za pomérné optimaini.
(celkové hodnoceni A-B)

ad e) Vzhledem k epidemické situaci jsme postupné feSili technické parametry hybridni
vyuky - zvl. pfipojeni - pfenos v VH. | kdyz tato probihala dobfe, do budoucna bychom se
chtéli zaméfit na zlepSeni kvality snimani obrazu i zvuku.

(celkové hodnoceni B)

4) Rozvoj spoluprace s rodi¢i studentt, efektivni informacni systém
a zpétna vazba, nepiimé zapojeni rodin studentl do prace a zivota
Skoly.

Skolni rok 2020/2021

a

P)okrac':ovat ve véasném informovani zakonnych studentii o vychovnych a
vzdélavacich problémech jejich déti. Snazit se pfi jejich reSeni nadale vyuzivat
sluzeb Pedagogicko — psychologické poradny. Pokracovat ve vyuzivani sluzby
Edookit.

b)

Zachovat informovani studentd, rodi¢a a verejnosti prostrednictvim Skolnich
webovych stranek a facebooku. Na dobrovolnych akcich umoznit ucast i
sourozenclm nasich zaku.

c)

Vyuzit dobrovolnickou pomoc rodi¢a, byvalych studenti a dalSich pfriznivct
Skoly pri hledani nového sidla Skoly, novych finanénich zdroju i zajisténi



vyjezdu.

ad a) Informovani rodic¢u student se v hodnoceném roce bylo pomérné dobré, mj. diky
systému informacnich emailli, Skolniho webu a facebooku. Informovani rodicu stran
absence, resp. v€as neomluvenych hodin bylo o néco lep$i, nez v uplynulych letech, byl
nadale vyuzivan systém EDOOKIT. Nové byl zaveden systém Google Classroom umozhujici
spravu online u¢eben a online vyuku jako takovou. Stale vyznamnou funkci zaujimal klasicky
index papirovy, ktery mél novou podobu vytvofenou ve spolupraci s Papelote.

Ve vétsSi mife vyucujici vyuzivali pfimou e-mailovou komunikaci s rodi¢i studentt v pfipadé
vychovnych problému, nebo, a to prfedevsim, Spatnych studijnich vysledku, pfipravy do Skoly
atd. Srodi¢i problémovych studentl bylo zorganizovano nékolik online informacénich
schuzek, kde se ¢ast problémU podafilo vyresit.

Sluzby pedagogicko-psychologické poradny byly doporu€ovany rodi¢iim nékterych studentd,
fada z nich jeji sluzby vyuzili, byt jeji fungovani bylo ovlivnéno aktualni epidemickou situaci.
Vnitini vychovné i vzdélavaci problémy se nam dafilo fesit interné (s velkym pfispénim
tfidnich uditel(). Nabidku jesté rozSifila prace Skolni psycholozky Mgr. Lenky Razgové, ktera
v hodnoceném roce na nasi Skole nadale puUsobila, byt v omezené mife (matefska
dovolena).

(celkové hodnoceni A-B)

ad b) Informovani rodicl i vefejnosti bylo nadale dobré diky provozu webovych stranek
Skoly. Ty totiz umoznuji snadnou administraci ze strany jednotlivych vyucujicich, proto byly
informace aktualni a pfehledné. K informovanosti pfispélo i vyuziti aplikace kalendafe Google
a Google Classroom. Nadale fungovalo i rozesilani dulezitych zprav e-maily, v pfipadé
naléhavych situaci i zprav sms; tento krok byl rodici i studenty v8eobecné hodnocen velmi
pozitivné. Studijni zalezitosti (domaci ukoly apod.) byly zadavany a organizovany pomoci
prostfedi Google Classroom, ktery v tomto bodé nahradil pouzivani systému EDOOKIT.

Taktéz probéhlo nékolik online tfidnich i celoSkolnich schizek i informovani o aktualni
studijni i epidemické situace a jejiho spoleCného FeSeni. Tyto byly ze strany rodica
hodnoceny velmi pozitivné.

K informovanosti dale pfispival i provoz socialni sité facebook a instagram. Zvlasté
oblibenymi byly nadale pfispévky — kratké reportédZze pfimo z vyjezdovych akci Skoly, které
sledovali nejen rodi¢e studentu, ale i SirSi vefejnost pratel Skoly. Informovanost verejnosti o
Skole prostfednictvim nékolika novinovych ¢lankd a televiznich a rozhlasovych reportazi a

poradu (viz. http://www.prirodniskola.cz/o-skole/napsali-o-nas/)

Béhem Skolniho roku i letnich prazdnin jsme uskute€nili celou fadu dobrovolnych akci,
kterych se méli moznost zu&astnit sourozenci nasich zak.
(celkové hodnoceni A-B)

ad c)

Rodi¢e se nam podafilo zapoijit Iépe, neZ v minulych letech. PfedevSim do hledani sidla nové
Skoly, kterou koordinuje skupina rodi€l a vytvoreni pravidelné se schazejici skupinky
(zakovsko-rodiCovsko-ucitelské), vénujici se hledani finan¢nich zdroju. Nadale se néktefi
rodice a dobrovolnici podileli na organizaci a technickém zajisténi Skolnich vyjezdu. Vétsina


http://www.prirodniskola.cz/o-skole/napsali-o-nas/

schuzek probihala online a jeji aktivita byla pochopitelné ovlivnéna aktualni situaci
(celkové hodnoceni A-B)

5) Prace se studenty se specialnimi vzdélavacimi potrebami
(pfiznanymi podplrnymi opatienimi), jejich integrace do béznych
trid. Prace se studenty prichazejicimi nové do Prirodni Skoly, pfrip.
se studenty s odliSnym materskym jazykem.

Skolni rok 2020/2021

a) Vénovat pozornost novym studentim, ktefi do Skoly prestoupili,
pomahat jim zvladat naroky a specifika na Pfirodni Skole, predevsim
podminkovy systém. V této souvislosti vyuzit patrony novych studentu
z vySSich roc¢niki. Nadale se vénovat problémovym zakam v jednotlivych
tridach. Komunikace s rodi€i. Pravidelna spoluprace s externi sSkolni
psycholozkou Mgr. Lenkou Razgovou. V navaznosti na aktualni epidemickou
situaci a narizeni ve Skolstvi prizpisobit formy, hledat ve spolupraci s vedenim
fesSeni problému i v omezenych moznostech.

b) V ramci vychovného poradenstvi pokracdovat v systematické praci se
studenty se specifickymi vzdélavacimi potfrebami. Koordinaci bude mit i nadale
na starost ve spolupraci s PPP pro Prahu 7 a tridnimi uciteli vychovna
poradkyné Mgr. Anezka Koutnikova. Na zakladé doporuéeni PPP pro Prahu 7
vypracovat nové individualni vzdélavaci plany. ZvySenou pozornost a
pedagogickou péci vénovat studentce s odliShym matefskym jazykem. V
navaznosti na aktualni epidemickou situaci a narizeni ve Skolstvi prizplisobit
formy, hledat ve spolupraci s vedenim feSeni problémi i v omezenych
moznostech.

c) Ve spolupraci skolniho metodika prevence PhDr. Jaroslava Najberta,
vychovné poradkyné Mgr. Anezky Koutnikové, Skolni psycholozky Mgr. Lenky
Razgové a tridnich ucitelil se zamérovat ve tridach na zakladé minimalniho
preventivhiho programu na praci s kolektivem. Programy se mohou realizovat
ve tridnickych hodinach, v ramci strede¢nich programi nebo i na Skolnich
vyjezdech.

V navaznosti na aktualni epidemickou situaci a nafrizeni ve Skolstvi prizplsobit
formy, hledat ve spolupraci s vedenim feSeni problémi i v omezenych
moznostech.

ad a) V hodnoceném $kolnim roce studovali ve tfidé omikron (sekunda) dva novi studenti a
dveé studentky, ktefi pfestoupili z jinych Skol. VSem byli pridéleni patroni za starSich tfid, ktefi
jim pomohli s adaptaci na nové prostredi a systém Prirodni Skoly. Adaptace byla u vSech
bezproblémova a velmi rychla proto, Ze vSichni uz byli se Skolou v kontaktu (sourozenci



nebo kamaradi ve Skole) a zucastnili se i Skolnich akci uz pfed svym prijetim ke studiu.
Viyrovnani znalosti a dovednosti v nékterych predmétech resili ucitelé téchto predmétu
individualné ve spolupraci s rodici a tridni ucitelkou.

Podobné probihala i adaptace jedné studentky, ktera pfestoupila do tfidy ny(sexta).

Ve vsech tfidach byla prace s Zaky a jejich vychovnymi problémy ovlivnéna v prvni fadé
dlouhodobym uzavienim Skol. Tato situace ztizila béznou spolupraci tridnich uciteld a
reditele skoly se Skolni psycholozkou PhDr. Lenkou Razgovou, Ph.D., vychovnou poradkyni
Mgr. AneZkou Koutnikovou, $kolnim metodikem prevence PhDr. Jaroslavem Najbertem,
Ph.D. a rodici.

Skolni psycholozka nemohla dochéazet do $koly k osobnim konzultacim, konzultace probihaly
pouze online v mens§im rozsahu. Probéhly vdak mimoradné online programy pro v8echny
tfidy zamérené na relaxacni techniky a praci se stresem.

Situace s uzavienim Skol zna¢né sniZila diagnostiku vychovnych problému (kolektivy se v
podstaté vétsinu roku neschazely), objevily se problémy souvisejici se $kolni netispésnosti a
adaptaci na dlouhodobou distanéni vyuku. U zZaku, ktefi méli vyraznéjsi problémy s distanéni
vyukou, jsme komunikovali s rodi¢i nejen v ramci tfidnich schizek, ale i elektronicky a
formou individualnich online konzultaci.

(celkové hodnoceni A-B)

ad b) V tomto skolnim roce stale pokraCovala diagnosticka ¢innost v oblasti SVP pfedevsim
ve spolupraci s PPP pro Prahu 7, kde ma na$i $kolu ma na starosti Mgr. Josef Kral.

Jako kazdy rok probéhla aktualizace doporuceni u nékterych studentd, kterym skoncila
platnost.

Ve Skolnim roce 2020/2021 na Prirodni Skole studovalo 5 studenti s IVP a celkem 24
studenti se specialnimi vzdélavacimi potfebami s riznym stupném podpory od stupné jedna
az po stupern tfi. VSem byla poskytnuta podpurna opatrfeni, ktera byla v pripadé potreby
aktualizovana predevsim s ohledem na distanc¢ni vyuku.

Ve tridé Ksi studovala 1 studentka s OMJ. Pracovala podle IVP s podporou asistentky.
Asistentka ji poskytovala pravidelnou kazdodenni podporu i béhem distan¢niho studia.
Soustredili jsme se na zaclenéni studentky do kolektivu tridy, coz bylo diky dlouhému obdobi
distanéni vyuky a socidlni izolace néroéné. Podet hodin CJ byl navysen a komunikacéni
dovednosti i schopnost zapojeni do prace ve tfidé se zlepSovaly, v obdobi distanéni vyuky se
v8ak postup vyrazné zpomalil.

Ve tfidé Ny pracovala podle IVP 1 studentka s vaznym psychickym onemocnénim, ktera byla
v prubéhu roku dlouhodobé hospitalizovana. U dalsiho studenta bylo vazné psychické
onemocnéni diagnostikovano v prubéhu Skolniho roku. Také tento student pracoval podle
IVP.

Ve tridé Mi pracoval podle IVP jeden student s diagnozou vyvojové dysfazie a dale studentka
s SPU, u které se rozvinul postcovidovy syndrom.

Viychovna poradkyné pravidelné komunikovala s ostatnimi uciteli, studenty i rodi¢i ohledné
poskytovanych podpurnych opatfenich, optimalni nastaveni podputrnych opatreni vSak bylo u
nékterych studentl naroéné a vzhledem k celkovym narokum distanc¢ni vyuky se vzZdy
nedarilo vSechny problémy reSit bezprostiedné.



(Celkové hodnoceni B)

ad c) Dle planu v minimalnim preventivnim programu jsme zaradili tematické preventivni
bloky do vyuky v pfedmétech oblanska vychova, zaklady spolecenskych véd, biologie,
vychova ke zdravi a télesna vychova. Jejich realizace byla ale znacné ztiZzena distancni
formou vyuky. Viyuzivali jsme pfilezitosti do¢asného umoznéni vyuky viadnimi narizenimi
(prosinec), abychom pro vdechny tridy pfipravili tridnické programy (tfidni vylet, skupinové
projekty). Nékteri ucitelé Skoly, metodik prevence a vychovna poradkyné se zucastnili i
pracovnich brigad, které si Zaci ve spolupraci s rodici a uciteli zajistili v breznu (Zaci sekundy
Omi a kvarty Ksi) a dubnu (Zaci sexty Ny a septimy Mi). Nejednalo se o akce $koly, ale
pritomnost ucitel umoznila alespori s c¢asti Zaki absolvovat programy, které byly jinak
soucasti minimalniho preventivniho programu (reflexe dospivani, rodinna a sexualni
vychova, pracovni zatéz, dopad pandemie na psychické zdravi déti a rodin), jejichz realizace
ale nebyla myslitelna v online podobé.

Ohledné kariérniho poradenstvi jsme se zamérili na praci se tfidou kvartou Ksi, u které jsme
Zaky pripravili na ukoncCeni nizsiho stupné (vnitfni motivace pokracovani ve studiu, prijimaci
zkousky pro zaky, kteri na Skole nechtéli pokracovat) a také se tfidou septimou Mi, kde se uz
prvni Zaci zacali orientovat na pfipravu na studium na VS. Zéaci a zakyné obou tfidy navic
dokoncili a obhajili své profilové prace, ve kterych hledali oblasti, ve kterych by se chtéli
odborné a profesné rozvijet.

TFidni ucitelé byli se svymi zaky v pravidelném kontaktu prostfednictvim online tfidnickych
hodin, dvou tfidnich vylet i online a prezenénich konzultaci, které mnoho zaka pravidelné
vyuzivalo. Tfidni ucitelé reportovali kazdy tyden situaci a pfipadné problémy konkrétnich
Zakua nebo i celé tfidy na pravidelné online pedagogické radé. Détem byla online k dispozici i
Skolni psycholozka.

Zvlastni pozornost byla vénovana détem se SVP. Na né byl bran ohled zvl. pfi terminech a
rozsahu asynchronné zadavané prace, vychovna poradkyné jejich praci pravidelné sledovala
a pfipominala jejich znevyhodnéni i na pedagogickych poradach.

Kromé déti s diagnostikovanym SVP (posudkem od poradny) jsme se vice vénovali i dalSim
zaklm, u kterych se béhem distan¢ni vyuky projevily problémy. V prvni fadé se jednalo o
zhorSeny psychicky stav fady zakl a jejich neschopnost udrzet tempo distan¢ni vyuky a
organizovat svou praci(riziko Skolni neuspésnosti, depresivni stavy, demotivace, socialni
izolace). Ve spolupraci Skolniho metodika prevence, vychovné poradkyné, tfidnich ucitelt a
vedeni Skoly byl monitorovan stav téchto zakd na pravidelnych tydennich online
pedagogickych poradach. Postupné jsme vytvorili skupinu zaka (tzv. “podpdrna skupina”),
kterym byl vytvofen specialni plan podpory (tedy nejen pro zaky, ktefi méli diagnézu SVP). |
témto zakdm jsme vychazeli vstfic z hlediska terminld a rozsahu odevzdavané prace,
pravidelné koordinovali postup s rodi¢i apod. Zda se, ze vétSina téchto zakld po navratu do
prezenéni vyuky uz tuto podporu potfebovat nebude.

Dalezitym a ocefiovanym prvkem (i ze strany CSI) byly ranni online ,srazy* celé $kolni
komunity, které vzdy v pondéli a patek slouzili nejen k informovani, ale i vzajemnym
pozdraviim, povzbuzenim, aktualitam a plantm.

Dal3i podpora probihala nabidkou dobrovolnych venkovnich aktivit zajiStujici — v souladu s
aktualné platnymi protiepidemickymi opatfenimi — socialni kontakt apod.



Rada z&kd vyuzila iniciativy Dostarite nas ven, aktivné se zapojili do obhajovani svého prava
na vzdélani porfadanim happeningd nebo podporou petice Nesmime obétovat déti. Tato
iniciativa pomohla formou pravidelnych schlizek a aktivni Cinnosti zvySovat motivaci k
prekonani dlouhodobé frustrace z celostatniho lockdownu.

Diky véem témto opatfenim se podafilo u vétSiny zakd podchytit a minimalizovat vétSinu
zasadnich problémU osobnostnich i studijnich. Vyjimkou je nékolik studentl vy$Sich roénika,
kde se navzdory na$i snaze i pomoci v rodiné prohloubily, zpravidla jiz dfive zacinajici
psychické problémy.

(celkové hodnoceni A)

6) Vyuziti vysledkd prace (zvl. projekti Prirodni Skoly) na verejnosti,
systematické propojovani zivota a aktivit Skoly s okolni spoleénosti.

Skolni rok 2020/2021

Navzdory naro¢né epidemické i osobni situaci se podafilo realizovat tfi velké prezentace
Skolnich projektt pro vefejnost. V fijnu 2020 posterové prezentace vyzkumu na Kokofinsku
ve Stromovce, na které navazovaly workshopy na nékolika spratelenych Skolach. Dale v
prosinci online akademii pfirodni Skoly a v Cervnu 2021 pak prezentace expediCnich
studentskych vyzkumid na Ceskobrodsku v plenéru ve Stromovce. Zastupci studentd a
ugitel taktéZz prezentovali systém a projekty PS na online didaktickém seminafi na MFF UK.
Zastupci studentské rady dale vystoupili na online mezinarodni pedagogické konferenci pro
béloruské ucitele.

Studentska rada a dalSi aktivni studenti se navenek prezentovali i v ramci aktivit iniciativy
,2Dostafte nas ven!" (3 happeningy, 1 tiskova konference, nékolik tiskovych zprav a pomérné
znacny medialni ohlas — podrobnosti na webu Skoly).

Pedagogické a komunikaéni schopnosti nasich studentl jsme v hodnoceném roce vyuzili i na
pomoc s podporou socialné znevyhodnénych détem na Praze 7 ve spolupraci se socialnim
odborem MC a vedenim mistnich ZS. probihaly formou online i osobni (pokud to situace
umoznilo), individualni i skupinové.

Dalsi studenti se podileli i na pomoci pfi o¢kovacich akcich, podpofe seniort apod.

Do téchto aktivit se aktivné zapoijilo vice nez 20 studentl (tomuto aktualnimu problému se
vénoval i jeden ze studentskych vyzkumu na Expedici v ¢ervnu, vénovanych nazora obyvatel
na ockovani proti covidu; ten jsme pfedstavili i ministerstvu zdravotnictvi a byl i publikovan v
tisku).

(celkové hodnoceni A)



B. Autoevaluace v dalSich ddlezitych oblastech

Autoevaluace béhem roku s ohledem na mimoradnou
epidemickou situaci - obecné poznamky:

Béhem roku probéhly 4 schlizky rodi¢u, kde jsme reflektovali stale se ménici situaci a
ziskavali od rodic¢l zakl zpétnou vazbu na nasi praci. V jesté uzSim kontaktu byli s rodici
zaku tfidni ucitelé (pravidelna e-mailova komunikace, online i telefonické konzultace apod.).
Kromé toho probéhly béhem roku i dvé rozsahlejsi zpétné vazby ze strany studentd formou
dotaznik(. Prace Skoly (ale i dal$i véci jako planovani, reflexe aktualni situace apod.) byla
pravidelné hodnocena i na online jednanich studentské rady, kde byly také ve spoluprace s
zaky feSeny vzniklé problémy apod.

B&hem $kolniho roku probéhla na nasi Skole také dvoudenni online inspekce CSlI, s jejimiz
zavéry jsme nadale pracovali.

Hodnoceni naSi prace, akci, novych problémd a vyzev ad. probéhlo i na obou letnich
soustfedénich (2020 i 2021) , kde jsme se pokousSeli, kromé bézného planovani a hodnoceni
hledat i vyzvy a pozitiva sou€asné situace a ty pak promitnout do dal8i prace.

Vzdélavaci program Skoly

Soulad skolniho vzdélavaciho programu s RVP

Navzdory distanéni vyuce se podafilo ve vét§ing pfedmétl a roénika splnit pozadavky SVP.
Formy a metody jsme byli nuceni upravovat podle situace, zvl. z ddvodu nemoznosti
realizace nékterych vyjezdovych akci nebo jejich omezeni (zkraceni Expedice apod.).

Obecné ale musime konstatovat, Ze realné znalosti a dovednosti, které studenti béhem
distan¢ni vyuky ziskaly, nejsou tak hluboké a kvalitni jako v minulych letech. Mnohem vic to
plati o socialnich kompetencich, osobnostnim zrani, schopnosti kooperace apod.

Tyto nedostatky jsme se snaZili kompenzovat nékterymi dobrovolnymi akcemi v souladu s
aktualnimi opatfenimi, pfesto ale dopady distanéni vyuky do atmosféry, souhry, hodnot apod.
Skolni komunity budou dlouhodobé& nepfiznivé.

(celkové hodnoceni B-C)

DalSi programova nabidka napf. pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, variabilita programu - dotace predmétl, volitelné predméty,
projekty, kurzy, prarezova témata.

PFi hodnoceni zaka s SPU se vychazi z obecné platné legislativy. Vzhledem k tomu, ze je ve
Skole maly pocet studentd, zajiStuje se individualni pfistup béhem celé vyuky a zvlasté
v ramci vyjezdu a projektd. | kdyz je klasicky volitelnych pfedmétl malo (bylo by to obtizné
z hlediska velikosti Skoly zajistit personalné i finanCné), je znacna variabilita a volitelnost
v ramci realizace jednotlivych projektd a studijnich vyjezdd (zvl. vyjezdu zaméfenych na
umélecké projekty a Expedice). Podrobné viz kniha ,Pfirodni Skola — cesta jako cil®,



,Vychova jako dobrodruzstvi“ a SVP, resp. prvni &ast této zpravy.

V hodnoceném Skolnim roce probéhla fada dobrovolnych akci ve volném ¢Ease studentl (viz.
jejich pfehled na skolnim webu), které byly ale pochopitelné omezeny epidemickou situaci.

Probihala i prace s mimofadné nadanymi studenty. Nejen podporou jejich aktivni u€asti na
Skolnich projektech, ale i zapojeni do vrstevnického uceni, u€asti na oborovych olympiadach
nebo individualnim formovani v ramci tvorby profilovych praci.

Domnivame se, ze Pfirodni Skola dostatec¢né bere v Uvahu individualni zajem a zaméreni
jednotlivych studentd a nabizi jim pomérné Siroké spektrum c&innosti a moznosti viastni
realizace a individualni cesty jak v ramci vyuky, tak i v dalSich aktivitach sSkoly.

(celkové hodnoceni A)

Prifezova témata byla realizovana pfedevSim v ramci vyjezdd a projektld. Kromé k tomuto
ucelu vénovanych projektovych stfed $lo prfedevSim o kurz prvni pomoci vramci
projektového dne, tvorba uméleckych projektl, kde byl zvlastni diraz kladen na zapojeni
studentské samospravy a Expedice Kokofinsko 2020 a Ceskobrodsko 2021 (viz. vyse).
Zvlastni duraz byl na environmentalni vychova - dobrovolné akce, témata expedi¢ni prace
apod.

Vzhledem k situaci probé&hla v ramci specialnich bloku a projektll osobnostni vychova s
dirazem na osobni FfeSeni a vyrovnavani se se situaci celosvétové pandemie. Jeji dopad na
uceni, psychiku, vztahy, motivaci i duSevni zdravi se ukazal byt velmi silny. Proto jsme se
tomuto tématu vénovali i neformalné a v podstaté neustale. Je potfeba fici, Ze vzhledem k
maléimu Skolnimu klektivu, skvélé praci tfidnich i dalSich ucitell a atmosféfe a vztazich v
ramci celé Skolni komunity se nam tuto situaci podafilo pfiméfené zvladnout.

Cast prafezovych témat bylo v souladu s SVP realizovano ve vyuce jednotlivych predmét( a
v ramci hodiny tzv. Skolniho féra (zvl. oblasti Osobnostni vychova a Vychova demokratického
ob&ana) - v rozvrhu hodin obvykle ve &tvrtek od 11:05. To platilo ale jen o nemnohych ¢asech
prezencni vyuky, jindy to probihalo pfedevsim v ramci online TH a aktivit, mj. i ve spolupraci
se Skolni psycholozkou Lenkou.

Prehled prurezovych témat a prislusnych vyjezdi, prip. dalSich Skolnich projekti a
aktivit, v ramci kterych byly realizovany:

1 Osobnostni a sociadlni vychova (Uvodni vyjezd zafi Kokofinsko, volné pokracovani
projektu Terezinska Stafeta, prezentace vyzkumnych projektl na Skolach v Praze a
regionech, projektovy tyden v Praze zaméfeny na umélecké projekty, tfidni vyjezdy -
brigady, peer programy pro zakladni $koly (ZS Svatého Augustina, ZS Mnichovice,
ZS Otevieno, ZS Strossmayerovo nam.), pomoc s doudovanim a vedenim déti ze
socialné znevyhodnéného prostfedi na P7, online Skolni akademie, socialné —
psychologické hry a aktivity na sebepoznani na vyjezdech a v ramci projektovych
dopoledni a hodin ob&anské vychovy); systém prace patront (starsi studenti patronuji
mladsi, pomahaji jim s adaptaci a feSenim problému), prace studentské samospravy.

2 Vychova demokratického obcana (Prace studentské rady, zpétna vazba vyucujicim
a Skole na konci roku — zastupci studentské rady na ucitelském soustifedéni, aktivity
v ramci projektu Terezinska Stafeta — problém prav obcand, institucionalizovaného
nasili a totalitnich tendenci ve spolecnosti, Expedice Kokofinsko — zafi 2020 a
Ceskobrodsko &erven 2021 — samosprava vramci organizace expedice i prace
jednotlivych studentskych skupin — kontakty s mistnimi ob&any, institucemi a organy
statni spravy a samospravy, diskuze na aktualni témata v hodinach



spoleCenskovédnich pfedmétd i rannich spoleénych shromazdénich Skoly. Aktivity v
ramci studentské iniciativy Dostante nas ven! (komunikace s poslanci a senatory,
happeningy, tiskova konference, peti¢ni akce, komunikace s médii ad.).

3 Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech (diskuze o
aktualnich mezinarodné politickych problémech na spole¢nych (obvykle online)
shromazdénich Skoly a v hodinach Ov (ZSV) a D, diskuze o regionalnich konfliktech
ve svété a uprchlické krizi a xenofobii v Evropé, pomoc s integraci a vzdélavanim
chlapcu ze syrské rodiny, integrace thajské studentky do nasi Skoly.

4  Multikulturni vychova Pomoc détem ze sociokulturné znevyhodnéného prostredi
nebo déti - cizincl, projekt Terezinska Stafeta — Zidovské nabozZenstvi, historie a
kultura, projekty v ramci vyuky spoleCenskovédnich pfedmétd, diskuze o aktualnich
kauzach na rannich spoleénych shromazdénich 3koly), pomoc s integraci a
vzdélavanim chlapcl ze syrské rodiny. pomoc s integraci a vzdélavanim chlapcu ze
syrské rodiny. DalSi podobnou aktivitou byla organizace pfiméstského tabora pro
romské déti z okoli Teplé ve spolupraci s organizaci Cesky zapad, na které se
podilelo nékolik starSich studentt nasi Skoly.

5 Environmentalni vychova (celodenni projekty v okoli Prahy — poznavani pfirody,
prakticky priizkum ekosystém( ad.; Expedice Kokofinsko 2020 a Ceskobrodsko 2021
— vliv zaniklych prvkl krajiny na pfirodu, stavba a ovéfeni ucinnosti retenénich prvku
na krajinu, biologicky prizkum rybni¢ni soustavy, cviény prizkum ekosystému
Broumovska.

6 Medialni vychova (projektovy tyden zaméfeny na umélecké projekty a sportovné —
turistické aktivity — prosinec 2020; online Skolni akademie a filmovy vecer, tvorba
tiskovych zprav vramci vystupu studentské iniciativy “Dostafite nas ven!”,
komunikace s médii, tvorba vlastnich ¢lankd studentd v ramci vydavani Skolniho
gasopisu Vesmirny kuryr i expediéniho &asopisu Ceskobrodsko 2021, programy
v ramci vyuky spole¢enskovédnich pfedmétd, rozbor aktualnich medialnich zprav na
rannim spole¢ném shromazdéni)

(celkové hodnoceni A)

Priabéh vzdélavani

Prabéh vzdélavani se zietelem k vytvareni cilovych kompetenci SVP

Vzhledem k realizovanym projektim, zpusobu fungovani Skoly i Urovni vyuky byly cilové
kompetence dosahovany velmi dobfe. Z hlediska cilovych kompetenci a obecné vychovnych
cili dochazelo k jejich rozvoji pfedevsim v ramci realizovanych projektl, zvlasté umeéleckych
a vyzkumnych dochéazelo podle naseho nazoru k dobrému rozvoji schopnosti kooperace a
tymové prace, sebereflexe a sebevyjadieni jednotlivych studentl a to jak verbalni, tak i
pisemnou a uméleckou formou. Velmi dobfe se rozvijela schopnost Ustniho projevu a
vystoupeni na vefejnosti, diskuze, formulace a obhéjeni vlastnich nazorl. Re$eni aktualnich
problémU ve Skolnim kolektivu (zvl. v jednotlivych tfidach) pfispélo k vétSimu vzajemnému
poznani mezi détmi a vétsi toleranci a v disledku i ke zlep$eni kamaradskych vztahu.

Samoziejmé situaci vyrazné ovlivnila epidemicka situace, zvl. moznosti realizovat nékteré
aktivity a programy prezenc¢né.

K dosahovani cilovych kompetenci v oblasti u€eni napomahala vyrazné i prace v ramci
podminkového systému (viz. vy3e). K rozvijeni této kompetence pfispiva na nasi skole taktéz
vzajemna pomoc studentll — zvl. v ramci systému patron(, ktera je v nékterych pfipadech



velmi efektivni a individualni prace se studenty (a to jak se slabsimi, tak i nadanymi), ktera je
u nas uleh&ena celkové malym Skolnim kolektivem.

Vytvareni jednotlivych cilovych kompetenci ve vztahu k jednotlivym slozkam pedagogického
systému PFirodni $koly i jednotlivym typtim projektt a akci je podrobné vypracovano v SVP
pro vySsi i nizSi stupen studia.

Specialné jsme se zaméfili na jejich rozvoj u studentd nizsiho stupné, at' to byly kompetence
socialni (dobrovolné akce, pomoc détem a seniorim z Prahy 7 ad.), aktivity v tfidnickych
hodinach a Skolniho féra, divadelni pfedstaveni pro vefejnost (zafi, kvéten, Cerven - omi),
socialné-psychologické programy v ramci stfedec¢nich projektovych dni a Skolnich vyjezda,
prace v malych skupinach — studentské kruhy) nebo kompetence k uceni (individualni prace
s détmi, pomoc jejich patronl, podminkovy systém) a dalSi. Obdobné byly v ramci systému
Skoly vytvareny cilové kompetence i u starSich studentl — mj. i jejich zapojeni do organizacni
prace a pomoci mlad$im studentd (viz SVP a knihu PFirodni $kola — cesta jako cil).

Ve vétSiné prfedmétl se podafilo dosahnout souladu mezi poétem oducenych hodin a
uCebnim planem. Snazili jsme se, aby hodiny - a to ani v podminkach distan¢ni vyuky
v podstaté neodpadaly, drzeli jsme se bézného rozvrhu hodin a snazili se dodrzet
ministerstvem doporuceny pomér online hodin a asynchronniho zadani 1:1. Zarover jsme se
snazili, aby realizované projekty (i online) navazovaly na ucebni latku probiranou
v jednotlivych pfedmétech a tak byla tato probrana i v ramci nich, resp. materialy z projekta
vyuzit pfi dalSi vyuce (i kdyz v tomto mame porad rezervy). Proto se ve vétSiné predmétu
podafilo probrat, procvi€it a vyzkouSet ucebni latku rozvrzenou v ucebnich oshovach a
tematickych planech. Jak jsem jiz ale zminil, efektivita zapamatovani a hlubsiho osvojeni
uCebni latky a navaznych kompetenci byla vzhledem k distanni vyuce, navzdory nasi
mimoradné snaze horSi, nez v bézném roce. Nicméné u nékterych kompetenci
(sebeorganizace, timing, vztah ke Skole i mezi uciteli a Zaky) doSlo naopak ke zlepSeni.

(celkové hodnoceni A-B)

Prehled cilovych kompetenci a jejich rozvoj

Kompetence k uceni
Prace v podminkovém systému v ramci jednotlivych pfedmétd (viz. SVP), vrstevnické ugeni -

prace patronl, moznost pro studenty vedeni hodiny nebo programu v jinych tfidach nebo
v ramci programu pro vefejnost (kurz prvni pomoci, workshopy navazujici na Expedici),
individualni konzultace vyucujicich, diskuze a aktivity v ramci tfidnickych hodin. Zvlastni
pozornost byla vénovana novym studentim (pfestup) spole¢né s uciteli a jejich patrony, ktefi
jim pfi pfipravé a douc€ovani mnohdy pomahali, byly déti individualné vedeny k zvoleni
optimalnich strategii uceni, organizaci ¢asu a koncentraci pfi praci. Ve spolupraci se skolni
psycholoZzkou Lenkou Razgovou se podafilo zorganizovat online program zaméfeny na
vyrovnavani se se stresem a planovani ¢asu. Lenka se individualné vénovala v dobé svych
online konzultaénich hodin celé fadé studentl (nejen s SPU), setkani byla ve vétsiné pripadu
zameéfena na rozvoj kompetence k uceni.

DalSi dullezitou aktivitou, kde k rozvoji kompetenci k u€eni dochazi, jsou nepovinné tzv.
lektorské praxe, v ramci kterych studenti vedou celé vyucovaci hodiny, bud’ ve vlastni, nebo i
v jinych tfidach. Vyuce pFfedchazi planovani vyuCovaci hodiny s pfislusnym vyucujicim,
hledani vhodnych metod a postupl bé&éhem vyucovaci hodiny. Po hodiné, kterou vyucujici



hospituje, nasleduje rozbor. V hodnoceném Skolnim roce probéhlo téchto ,hodin lektorské
praxe“ — vrstevnického uceni cela fada a vyznamné pfispély i k rozvoji schopnosti ucit se u
téch, ktefi o tomto procesu byli nuceni pfemyslet ,z druhé strany“. K vétSimu poc¢tu hodin
vrstevnického uceni paradoxné pfispéla distancni vyuka, které umoznila tyto hodiny
jednodus$eji organizovat a vyhodnotit.

Obecné hodnotime rozvoj této kompetence za uspokojivou, do budoucna bychom radi
programy, kde se déti pfimo budou ucit rizné zpusoby uceni, procvi¢ovat apod. rozsifili, mj.
v navaznosti na reflexi distanéni vyuky a problému, které se v jejim ramci objevily

(celkové hodnoceni A-B)

Kompetence k feSeni problému

Pfiprava a realizace vyzkumnych a dalSich projektd, pfiprava materiald a rozvrzeni ukol(
v souvislosti s organizaci kurzu prvni pomoci, zapojeni studentské rady do zivota Skoly a
feSeni béznych problému, pfiprava a organizace vyjezd( do DD Pysely, poznavaci akce pro
uchazece o studium, volitelného dne, Skolnich vyjezdl, uméleckych i expedicnich projekta,
organizace vikendovych akci, participace déti na pfipravé a organizaci studijnich akci a
vyjezdu.

Konkrétné v hodnoceném roce $lo o feSeni neustale se ménicich problémd a vyzev v dobé
pandemie (samoorganizace, hledani forem projektl a aktivit Skoly - SR s uciteli), pomoc
spoluzakim i détem z jinych Skol.

Reseni problém( provozu Skoly i studentského kolektivu je jednim z dleZitych témat jedna
studentské rady — sami studenti své problémy pfedkladaji a spolecné s vyuCujicimi hledaji
feSeni, na jejich organizaci by i sami participovali (viz zapisy z jednani studentské rady na
Skolnich webovych strankach v sekci http://www.prirodniskola.cz/lide/studentska-rada/).
Zastupci studentl se zucastnili i jednani pedagogickych rad a letniho ucitelského soustfedéni
a tam se podileli na feSeni problém( Skoly a hledani novych cest rozvoje.

Rozvoj této kompetence je velmi dobry, studenti jsou s riznymi typy problému konfrontovany
v podstaté kazdodenné a s pomoci vyucujicich i starSich spoluzaku se je postupné uci fesit.
Za dulezité pokladame, Zze nejde o problémy umeélé, ale takové, které vychazeni z ukolu a
cili jednotlivych projektt a maiji presah do okolni spole¢nosti.

Jsme radi, ze i dobé pandemie se nam podafilo zaky (i ucitele) do feSeni novych probléma
svych i lidi kolem sebe zapojit.

(celkové hodnoceni A-B)

Kompetence komunikativni
Verejné prezentace vysledku projektll a jejich metodicka pfiprava, vrstevnické uceni,

programy v ramci Expedice 2020 a 2021 (oral history, jednani na ufadech ad.), pfiprava
projektl a vyjezdu - jednani na Ufadech a dalSich institucich, prace studentské samospravy,
akce pro déti na jinych Skolach, pomoc s dou€ovanim na P7 , programy a akce pro vefejnost
(omezeno v ramci pandemie), realizace divadelnich pfedstaveni a amatérskych hranych
filmu atd. (byt mnohdy online)

K rdznym formam komunikace jsou nasSe déti vedeny postupné v ramci celé fady aktivit a
akci, mj., i vramci fungovani studentské samospravy, ale i tfidnickych hodin a setkani
Skolniho spoleéného shromazdéni. To probihalo, byt mimoradné situaci vyrazné online, ale
presto jejich pfinos byl nesporny. Jejich schopnosti jsou vtomto sméru i na zakladé
hodnoceni vnéjSich referentll v ramci populace nadprimérné.


http://www.prirodniskola.cz/lide/studentska-rada/

Bohuzel i zde jsou dusledky distanéni vyuky a socialni izolace znat (zvlasté u nékterych zaku
- paradoxné starSich ro¢nik() a do budoucna se na ni budeme jesté vice zamérovat.
(celkové hodnoceni A-B)

Kompetence socialni a personalni
Aktivity pro déti a seniory na Praze 7 expedice, vrstevnické ucCeni, prace studentské

samospravy, participace déti na pfipravé a organizaci studijnich akci a vyjezd(, pfiprava a
organizace aktivit pro jiné Skoly (zvl. prezentace Expedice), prace patronu, skupinova prace
(kruhy) v ramci vyuky, zkouseni, vyjezdu a akci.

Systém Prirodni Skoly pfimo vede zaky k zaujimani rdznych socialnich roli, kazdy si vyzkousi
jaké je to byt veden i vést, pracovat v tymu i pfijmout osobni odpovédnost a to nejen v ramci
projektd, ale i v ramci vnitfni organizace Skoly. Mnoho aktivit probiha v ramci studentskych
.kruh(“, které vedou zvoleni ,kapitani“, nebo vékové kombinovanych malych socialnich
skupin, které vznikaji za uCelem spoleCné realizace zadaného ukolu nebo aktivity na
vyjezdech nebo pfimo ve Skole.

Vychova v Pfirodni Skole neni ,sklenikova“, cela fada aktivit na vefejnosti, ve kterych jsou
studenti aktivni, vede k jejich rozvoji i v této oblasti. Konkrétni efekt je nicméné jako vzdy
individualni, obecné je ale rozvoj kompetenci socialnich a personalnich velmi dobry. To se
projevilo v sou€asné epidemické situaci, kdy jsme spole¢né se studenty nasli moznosti byt
aktivni a rozvijet se (dou€ovani déti na P7 a pomoc seniorum, ob¢anské aktivity ve sméru
uzavreni Skol ad.)

(celkové hodnoceni A)

Kompetence ob&anska

Priprava projektll Expedice ad. - jednani s d¢leny statni spravy a samospravy, prace
studentské samospravy — rada, dispecefi,

V ramci rannich spoleCnych setkani celé Skoly a vyjezdovych akci se snazime Zaky
seznamovat s aktualnim spoleCenskym déni a diskutovat o ném, studenti je podrobné
rozebiraji béhem hodin ZSV (Ov) i hodin tfidnickych. Aktivné reaguji na aktualni spolecenské
déni. Jak jsem jiz nékolikrat zddraznit, vyrazna ob&anska aktivity probéhla v ramci pomoci
détem a seniorm na Praze 7 i v ramci studenty iniciovanych akci Dostarite nas ven -
komunikace s poslanci, senatory a ministry, médii, KHS, dal§imi Skolami ad.

Protoze se od zaCatku snazime, aby Zivot a prace PFirodni Skoly byly spojeny s zivotem a
problémy okolni spole¢nosti, je rozvoj téchto kompetenci také dobry. Déti jsou stale vedeny
k aktivnimu vztahu ke svému okoli, hledani a ochrané pozitivnich hodnot, lidskych prav ad.
Jsme radi, Ze se nam i sou¢asnou narocnou situaci podafilo vyuzit jako vyzvu a ne prekazku
k rozvijeni téchto kompetenci.

(celkové hodnoceni A)

Kompetence pracovni

Pracovni aktivity povazujeme v nasem systému za velmi dulezité — at’ jsou to jednoduché
aktivity manualni, tak kompetence pfi studentskych zadostech o malé granty na naSe
projekty, schopnost zpracovani samostatnych vyzkumnych praci ad. Do budoucna bychom
ale radi hledali formu, jak, zvlasté jednoduché manualni ¢innosti realizované s détmi, rozSifit.
Bohuzel aktualni situace neumoznila realizovat celou fadu pro nas jiz tradi¢nich akci. Pfesto
jsme se ale snazili najit novou formu manualni i jiné prace - nejen v ramci zadavani
podminek do prace v jednotlivych pfedmétech, projektl, ale i zorganizovani dobrovolnych



lesnich brigad pro v8echny tfidy.
(celkové hodnoceni B)

Vysledky vzdélavani

Studijni vysledky vzdélavani

V hodnoceném Skolnim roce se nasi studenti zu€astnili srovnavaciho testovani v souladu s
harmonogramem evaluace studijnich vysledku zaku. Konkrétné se jednalo o testovani Scio -
Narodni testovani 9. tfid (CJ, Ma, OSP a AJ Scate). Studenti potvrdili méli velmi dobrou
uroven v anglickém jazyce a dobrou v matematice a Ceském jazyce.

Z hlediska prospéchu studentd bylo v jednotlivych tfidach 43 vyznamenani, 9 studentd
nebylo hodnoceno a skladalo klasifikacni zkouSky (DSK), z téchto studentl jeden byl
hodnocen v pfedmétu nedostatecné a skladal opravnou zkousku. K 30. zafi byli vSichni
studenti hodnoceni.

Vysledky testovani pravidelné konzultujeme v ucitelském sboru béhem letniho soustfedéni.
Po této konzultaci aktualnich vysledkl jsme se rozhodli pfizplsobit letosni projekty tak, aby v
nich byla matematika a Cesky jazyk vice reflektovany.

Podrobny pfehled vysledku testovani je uveden v elektronickém archivu testovani v aplikaci
sCio.

Z hlediska schopnosti samostatného fesSeni problémda, vE€. vékové pfiméfenych vyzkumnych
ukoll, je uroven naSich studentd velmi dobra az vyborna. Taktéz v oblasti vefejného projevu,
diskuze a interpretace nasbiranych dat. Lze to sledovat pfedevS§im na zakladé vystupl
jednotlivych projektl a vramci jejich verejné prezentace. V hodnoceném roce $lo o jiz
zminénou prezentaci vysledkd studentskych prizkumd Expedice Kokofinsko 2020 na
nékolika stfednich a zakladnich Skolach v Praze a okoli, dale také probéhla prezentace
realizovanych studentskych vyzkumnych praci pro rodiCe a pratele PFirodni Skoly v prostoru
parku Stromovka. Bohuzel se ale i zde projevil vliv distan¢ni vyuky, protoze navzdory
uspéchu vsech téchto akci bylo zfejmé, Ze uroven prezentacnich schopnosti nékterych
studentd se snizil. Do budoucna se na toto chceme vice zaméfit (pfedevsim vétSim dirazem
na nacvik, korekce chyb ad.)

(celkové hodnoceni A-B)

Dobré jsou také vysledky studentd v oblasti umélecko-vychovnych aktivit a to opét ne ve
smyslu znalosti a systematickych dovednosti, ale ve schopnosti vlastni tvorby, jejiho
naplanovani a realizace (zvl. amatérsky film, ktery bylo mozné realizovat i v sou¢asnych
podminkach). A to nejen v ramci uméleckého projektového tydne, ale i v ramci jejich
profilovych praci v tercii a sexté.

(celkové hodnoceni A)

Prijimaci rizeni

V hodnoceném roce pfijimaci zkousky na nasi Skole neprobihaly.

Maturitni zkousky a Gspésnost pfi prijimacich zkouskéach na VS

V hodnoceném roce maturitni zkousky na nasi Skole neprobihaly.



Podpora Skoly Zakum, spoluprace s rodici, vliv vzajemnych vztahd Skoly,
zaku, rodicu a dalSich osob na vzdélavani

Pristup k informacim a jejich prenos

Informacéni systém povazujeme za dobry. Ve Skole byly vSechny potfebné informace
sdélovany studentim ustné na kazdodennim tzv. ,spole€ném shromazdéni“ (dobé distancni
vyuky online v po a pa), nebo organizacnim nastupu v utery v poledne. Dulezité véci byly
vzdy zvefejnény na nasténce/tabuli a webovych strankach skoly, aktualizovany byly prakticky
denné, takze postupné skute¢né slouzily jako efektivni a vyuzivany zdroj informaci o Skole a
Skolnich akcich, ale i aktivitach jednotlivych tfid. Webové stranky (zvl. tydenni plan slouzily
jako klicovy zdroj aktualnich informaci i béhem lockdownu a distan¢ni vyuky)

Pro organizaci a zadavani prace online vyuky jsme zacali ve sledovaném roce vyuzivat
systém Google Classroom, ktery se velmi osvédCil a pfedpokladame jeho vyuzivani i do
budoucna.

DalSim zdrojem informaci byl Skolni Facebook a Instagram. Na nich byly mj. zvefejfiovany
fotografie a reporty ze Skolnich akcich (i kdyz jich bylo tentokrat méné), takze rodiCe a
pratelé skoly mohli i pribézné sledovat, jak se na akcich mame a jaky probiha program.

V hodnoceném roce jsme nadale vyvéSovali na web tydenni plan, kde byly souhrnné
uvedeny v8echny Skolni akce, zmény, dobrovolné akce a ukoly. Ohlasy byly velmi dobré.
DalSim zdrojem informaci (zvlasté pro studijni ucely) byl systém EDUKIT.

O vsSech akcich i problémech jsou rodi¢e studentl (spole¢né s vyvéSenim zpravy na web)
taktéz informovani prostfednictvim hromadnych e-mailG. V pfipadé mimoradnych okolnosti,
pfip. aktualnich zmén (navraty z akci apod.) jsme informovali rodiCe, pFip. i zaky i
prostfednictvim sms — zprav.

O dlouhodobych planech a koncep&nim rozvoji Skoly byli zakonni zastupci studentl taktéz
informovani na schizkach rodicd.

Do budoucna bychom radi zlepSili vnitini informacni toky — zvl. mezi studentskou
samospravou a jejimi organy a pedagogickym sborem. Taktéz bychom radi Iépe prezentovali
dalezité zavéry pedagogickych porad a studentské rady ve vztahu ke studentim, ale i jejich
rodiclim. V tomto smyslu jiz probéhlo nékolik spoleénych jednani zastupcl pedagogl a
studentu a situace se postupné zlepsuje.

(celkové hodnoceni A-B)

Co se ty€e informovanosti rodi¢td o prospéchu studentd, fungoval v hodnoceném roce kromé
klasického ,papirového“ studentského priukazu s informacemi o prospéchu, absenci apod.
(tzv. indexu) nadale i systém tzv. ,elektronického indexu“ umistény v systému EDUKIT. V
dobé distan¢ni vyuky se ukazal tento systém jako kliCovy a navzdory nékterym drobostem
(zvl. pFizplsobeni podminkovému systému), fungoval velmi dobie

V hodnoceném 8kolnim roce trvala i komunikace v pfipadé vychovnych a prospéchovych
problém0 jednotlivych studentl, kdy byli zakonni zastupci v€as vyrozumeéni osobnim
e-mailem a podrobné informovani béhem nasledné individualizované (obvykle online)
schlizce s pedagogy.

(celkové hodnoceni A-B)

Spoluprace s rodici

Spoluprace s rodi€i je velmi dobra. Kromé vySe zminéného pravidelného informovani jsme



v hodnoceném roce uskutecnili nékolik tfidnich i celoSkolnich online schizek rodicd,
v pripadé aktualni potfeby jsme se online nebo i ve Skole schazeli s jednotlivymi rodici, pFip. i
spole¢né s pfislusnym studentem, jehoz se problémy tykaly. Neformalnich setkani s rodici
studentd probéhlo nékolik, zvl. vramci Skolnich akci pro vefejnost (zvl. studentské
prezentace - ostatni byly omezeny z epid. davodu)

Rodi¢e byli zapojeni do prace Skolské rady a méli své zastoupeni i ve spravni radé
zfizovatele Gymnazium PFirodni Skola, o.p.s..

Zaroven vyuzivame iniciativu jednotlivych rodi¢t. Jde predevSim o pomoc pfi pfipravé a
dobrovolnické zajisténi nékterych Skolnich akci, finan¢ni podpora a podpora materialni a
technicka.

Kromé toho vychazime vstfic celym rodinam — dobrovolnych akci (kterych bylo ale opét
méné nez obvykle) se mohou zuc¢asthovat i sourozenci nasich studentu, ktefi u nas pfimo
nestuduji, pokud ma rodina u nas na Skole vice sourozencl, poskytujeme na zakladé
rozhodnuti spravni rady o.p.s. vyraznou slevu na Skolném, pfip. i platbach za studijni
vyjezdy.

Obecné |ze fici, ze je vzajemna spoluprace rodin a Skoly je velmi dobra, pfipadné problémy
se snazime vstficné a operativné fesit.

(celkové hodnoceni A-B)

Podpora studentim

Cely systém Prfirodni $koly sméfuje k co nejSirSimu zapojeni studentl do procesu vzdélavani
a podpory jejich individualnich zajm( a dispozic. Podrobné to rozebiram v jiz zminéné knize
,Prirodni $kola — cesta jako cil*, resp. ve SVP, nové téz v knize ,Vychova jako dobrodruzstvi*
a v prvni ¢asti této zpravy.

V hodnoceném roce naddle pracovala studentskd samosprava (viz vyse).

Problémy méli studenti moznost FeSit na vice rovinach — prostfednictvim tfidnich uciteld,
vedeni Skoly, studentské samospravy, nebo svych patront zfad starSich studentd. Jiz
nékolik let je studentim k dispozici jedno odpoledne v tydnu i $kolni psycholozka dr. Lenka
Razgova. Dobrovolny skolni klub v Utery odpoledne mohl fungovat vzhledem k epidemické
situaci znacné omezené.

TFidni ucitelé byli se svymi zaky v pravidelném kontaktu prostfednictvim tfidnickych hodin,
dvou tfidnich vyletd i online a prezencnich konzultaci. Tfidni reportovali kazdy tyden situaci a
pfipadné problémy konkrétnich zakd nebo i celé tfidy kazdy tyden na pedagogické radé.
Détem byla online k dispozici i S8kolni psycholozka.

Zvlastni pozornost byla vénovana détem se SPU. Na né byl bran ohled zvl. pfi terminech a
rozsahu asynchronné zadavané prace, vychovna poradkyné jejich praci pravidelné sledovala
a pfipominala jejich znevyhodnéni i na poradach. Kromé déti s diagnostikovanym SPU
(posudkem od poradny) jsme se vice vénovali i dalSim détem, u kterych se b&éhem distan&ni
vyuky projevily problémy (psychické, tempa a organizace prace apod.) a byla postupné
definovana tzv. ,podplrna skupina®“. U ni jsme opét vychazeli vice vstfic z hlediska termint a
rozsahu odevzdavané prace, pravidelné koordinovali postup s rodi€i apod. Zda se, zZe vétSina
téchto déti po navratu do prezenéni vyuky uz tuto podporu potiebovat nebude.

Dalezitym a ocefiovanym prvkem (i ze strany CSI) byly ranni online ,srazy“ celé $kolni
komunity, které vzdy v pondéli a patek slouzili nejen k informovani, ale i vzajemnym



pozdraviim, povzbuzenim, aktualitdm a plantm.

DalSi podpora probihala nabidkou dobrovolnych venkovnich aktivit zajistujici — v souladu s
aktualné platnymi protiepidemickymi opatfenimi — socialni kontakt apod.

Diky vSem témto opatfenim se podafilo u vétSiny zakd podchytit a minimalizovat vétSinu
zasadnich problémU osobnostnich i studijnich. Vyjimkou je nékolik studentl vy$Sich ro¢nika,
kde se navzdory naSi snaze a pomoci v rodiné prohloubili, zpravidla jiz dfive zacinajici
psychické problémy.

(celkové hodnoceni A-B)

Vzajemné vztahy mezi Skolou, studenty, rodi¢i a dalSich osobami a jejich
dopad na vzdélavani

Vzajemné vztahy mezi Skolou, studenty, rodii a dalS§imi osobami jsou celkové velmi
pozitivni. Jejich pratelsky charakter a zarovenh maly kolektiv s pfirozenymi formami
komunikace a vzajemného poznavani a reflexe umoznuje fesit vétSinu problém( rychle,
efektivné a se vzajemnym respektem v3ech zu€astnénych stran.

V hodnoceném roce byla situace specificka vzhledem k pandemii. Pfesto se podafilo dobry
vzajemny vztah mezi uciteli a zaky i jejich vztah ke Skole nejen udrzet, ale i prohloubit.

Vztahy se zrizovatelem a Skolskou radou

Vztahy se zfizovatelem a Skolskou radou jsou velmi dobré. Jednani spravni rady o.p.s. i
Skolské rady byl az na vyjimky vzdy pfitomen feditel i zastupce feditele Skoly a tyto probihaly
velmi v&cné a korektn&. Zadné zasadni problémy se vtomto sméru nevyskytly. Jedinym
problémem bylo nadale obtizné hledani vhodnych terminG pro jednani Skolské rady
v souvislosti s velkym pracovnim vytiZzenim jejich ¢lent a velkému mnozstvi Skolnich akci.
Analogicka situace je ve vztahu k dozorCi radé o.p.s. Jednani vSech rad probihala v
hodnoceném roce online.

(celkové hodnoceni A-B)

Klima, kultura, étos Skoly

Klima Skoly bylo jizZ nékolikrat zminéno. Lze ho i v hodnoceném roce oznacit za pratelske,
pomérné harmonickeé, vytvarejici prostor pro to, aby se zde nikdo nemusel bat, nebo si
pfipadat odstréeny, zaroven ale pomérné tvirci a pracovné pfimérené naro¢né. Samoziejmeé
nic neni idealni, ale vSechny problémy, zvlasté ve vztazich mezi détmi, se dafi zpravidla
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rychle odhalit a pomérné uspésné fesit.

Soucasti kultury a étosu Skoly je pfedevSim vzajemny respekt k druhym, zvlasté slabsim a
odliSnym. Je zddrazriovana hodnota altruismu, vzajemné spoluprace, pomoci druhym, dani
vlastnich schopnosti a sil do sluzeb potfebnym i celku Skoly. Tomu velmi pfispival systém
akci, na kterych spolu funguji studenti riznych ro¢niku, systém patrond, organizace akci pro
mladSi zaky starSimi studenty, ale i seznameni se s osudy vrstevnikl studentt z obdobi
protektoratu (v ramci projektu Terezinska Stafeta) a navazani pratelskych vztah( s prezivSimi
Soa a dalSimi lidmi starSich generaci, ale i vrstevnik(l naSich déti z vale¢né Syrie (kontakt
prostfednictvim Clovéka v tisni), pomoc syrskym rodinam, piesidlenym v ramci vladniho



programu, nebo kontakty s romskymi détmi v ramci spoluprace se sborem Chavorenge..

K posileni této atmosféry pfispivaji i vyucujici, ktefi se ve velké vétSiné vénuji détem i nad
ramec svych béznych povinnosti a snazi se jim jit i pfikladem v pfistupu k problémdm,
chovanim atd. Vedeme ucitele k tomu, aby déti dovedly vyslechnout, podpofit a rozvinout
v nich to dobré a to nejen s ohledem na osobni zajem, ale i pro druhé.

Zaroven se snazime, aby aktivity Skoly byly obecné uzite€né. V tomto ohledu jsou obzvlasté
dalezité akce pro déti z Détského domova v PySelich, pomoc, kurz prvni pomoci i expedi¢ni
vyzkumy, které jsou mj. zaméfeny na konkrétni mistni problémy. Konkrétnim pfikladem je
nejen organizace kurzd prvni pomoci pro jiné Skoly a pro vefejnost, ale i pokracovani
projektl Terezinska Stafeta, v ramci které jsme realizovali i nékolik divadelnich pfedstaveni a
workshopy pro Skoly, ale i uvedli do Zivota hru do ulic Terezina Terezin zblizka, ktera byla
umisténa se souhlasem rady mésta v infocentru a na webovych strankach.

K celkové atmosféfe ve Skole pfispiva také cela fada tradic a rituall — kazdodenni ranni
spole¢né shromazdéni vsech studentl, spole¢né plavani ve stfedu rano, rozdavani
maturitnich a vyro€nich vysvédéeni a ocenovani studentld u ,Stromu Skoly“ na Mustku,
spole¢na oslava pfedvanocniho €asu, kulturni akademie a vefejné obhajoby studentskych
praci veCer pfed koneCnym vysvédcenim, obhajoby profilovych oraci v kvarté a septimé,
spole¢né sdileni Uspéchli a problému skoly. To, Zze se studenti ve Skole citi dobfe je zietelné i
z toho, ze ve Skole i na nepovinnych akcich Skolou organizovanych travi hodné volného
Casu. Taktéz naSi absolventi se radi do Skoly vraci, Casto s nabidkou dalSi spoluprace.

Je pochopitelné, Ze mnohé z toho, na ¢em Skola stoji se dafilo v hodnoceném roce realizovat
jen omezené. Lockdown i distan¢ni vyuka a hlavné socialni izolace déti a dospélych na nas
doléhala obzvlasté téZzce vzhledem k charakteru a zaméfeni naSi Skoly. Pfesto jsme se
pokouseli udrzet hlavni prvky naseho systému a jejich etosu, jak to zmiriuji v prvni ¢asti této
zpravy (spole¢né srazy, TH, pomoc détem a seniorim na P7, akce Dostante nas ven,
expedice, prace studentské rady, prace tfidnich, Skolni psycholozky i vychovné poradkyné
ad.). Dal§i podobnou aktivitou byla organizace pfiméstského tabora pro romské déti z okoli
Teplé ve spolupraci s organizaci Cesky zapad, na které se podilelo nékolik star$ich studentt
nasi Skoly.

Do budoucna bychom se vice “vratili ke kofenim” a znovu si definovali hodnoty a principy na
kterych naSe Skola stoji (viz vyzvy na konci této zpravy). V tomto sméru nas Ceka jesté
hodné prace.

(celkové hodnoceni B)

v

Rizeni Skoly, kvalita personalni prace, kvalita dalSiho vzdélavani
pedaqogqgickych pracovniku

Kvalita systémového rizeni

Kvalitu systémového Fizeni povazujeme za prameérnou. Vzhledem k malé velikosti Skoly je
zakladem Fizeni pravidelny osobni kontakt, informovanost a skupinové feSeni vSech
problémd. Ten dopliiuje predev§im vzajemna e-mailova komunikace a informace na
webovych strankach Skoly. Aktualni problémy byly feSeny na kaZdotydennich provoznich
poradach i na mésicnich provoznich poradach nebo Ctvrtletnich pedagogickych radach,
koncepéni dlouhodobé zalezZitosti pak na nékolikadennim letnim soustfedéni pedagogického



sboru.

Rizeni je predevsim vrukou feditele $koly a jeho zastupce RNDr. Marka Matury, PhD.
(personalistika, hospodafeni, administrativa, SVP a jeho naplfiovani). Rada duleZitych
fidicich aktivit byla nicméné v hodnoceném roce delegovana na nékolik dalSich pracovniku:
vyudujici Mgr. Stépana Machacka (tfidni knihy a vykazy, rozvrhy hodin), Mgr, ing. Petra
MartiSku (maturitni a pfijimaci zkou$ky, evaluace, DVPP) a Mgr. Anezka Koutnikova
(vychovné poradenstvi). Nadale byly rozdéleny mezi vyucujici oblasti, které jsou dulezité
z hlediska zachovani a rozvoje specifického systému Pfirodni Skoly — pfiprava a organizace
ranniho komunitniho kruhu, vrstevnické uceni, prace studentské rady, ad.

V dobé distanni vyuky probihalo fizeni dobfe, mj. diky pravidelnym tydennim online
poradam, ucasti uciteld na rannich (zpravidla online) Skolnich shromazdénich, pravidelné
komunikaci a podpore jednotlivych ugitelt ze strany vedeni.

(celkové hodnoceni B)

Planovani ridicich ¢innosti

Kvalitu planovani fidicich €innosti povazujeme nadale za prdmérnou, nicméné dostacujici.
Probiha v ramci ro¢nich, mési¢nich a tydennich pland, které jsou k dispozici na $kolnim
webu a na Skolnich nasténkach. Specialni plan fidicich Cinnosti ale vypracovan neni.
Mnohem castéji fidici Cinnosti vychazeji z aktualni situace a reaguji na ni, coz je podle nas,
vzhledem k velikosti Skoly dostacuijici.

V hodnoceném roce také probihaly porady vedeni Skoly (obvykle telefonicky nebo online).
Diky nim se podafilo dat fizeni vétSi koncepCnost, takZe jsme nejen reagovali na situaci jako
v minulych letech, ale vénovali se vice i strategickému planovani a ddrazu na zakladni
hodnoty a principy Skoly. BohuzZel se nam po navratu prezenc¢ni vyuky tento zvyk nepodafilo
udrzet (z organizacniho hlediska), coz vnimame jako problém a na jeho feSeni jiZ pracujeme.
(celkové hodnoceni A-B)

Efektivita organizace Skoly

Efektivitu organizace Skoly povazujeme v hodnoceném obdobi za dobrou, navzdory slozité
situaci s distanéni vyukou. Organizace ma pomérné demokratické prvky — kazdy ma ale
pevné vymezeny okruh svych moznosti a povinnosti, ale vétSinu dulezitych problému FeSime
a rozhodujeme kolektivné (a mnohdy kromé ucitell k feSeni pfizyvame i studenty). K dobré
efektivité prispiva i fungujici informacéni systém a spolecné fungovani pedagogického tymu i
na akcich mimo bézné vyucovani, kde maji moznost se vzajemné poznat a sehrat — letni
vyjezdové soustfedéni, vyjezdy Skoly atd. To bylo v hodnoceném roce z pochopitelnych
ddvodu omezeno.

Ve vétSiné pfipadl se podafrilo efektivné vyreSit a zorganizovat i pomérné slozité situace,
mimo jiné v souvislosti s distancni vyukou, organizaci Skolnich projektt a vyjezdovych akci,
ale i sezonni nemocnosti vyucujicich.

K dobré organizaci Skoly pfispiva i zapojeni studentd, at’ jiz prostfednictvim jejich rady, nebo
skrze zpétnou vazbu, Ci prostfednictvim jejich podilu na pfipravé a organizaci Skolnich akci,
projektd, nebo dalSich €innosti (viz. prvni ¢ast této zpravy).

(celkové hodnoceni A-B)



Metodicka podpora kvality vyuky

Metodicka podpora kvality vyuky probiha pfedevsim prostfednictvim vedeni Skoly a starSich
zkuSenéjSich vyucujicich. Bohuzel, v tomto ohledu mame urcité rezervy. PfedevSim maly
pocCet tfid vede k tomu, ze pro pfislusny pfedmét na nasi Skole pracuje zpravidla pouze
jeden, nebo dva vyucujicich, a proto nefunguje systém pfedmétovych komisi a vedeni méné
zkuSenych zkusenéjSimi. Tuto funkci prebira zpravidla feditel Skoly, ktery ji ne vzdy dobre
zvlada, mj. i s ohledem na jeho celkové vytizeni, i kdyZz se v posledni dobé situace ponékud
Zlepsila.

V hodnoceném roce se situace, navzdory epidemii mirné zlepSovala, pfedevsim s ohledem
na to, Zze vétSina vyucujici plsobila na nasi Skole jiz nékolikaty rok a podafilo se nam udrzet
pravidelny kontakt a FeSit vSechny porblémy spole¢né se vzajemnou podporou. Kromé
moznosti ucastnit se odbornych webinafu probihalo pfedavani zkuSenosti dobré praxe pfimo
na pedagogickych radach.

V ramci projektu Kolega probihala od zafi 2017 parova vyuka. Tento projekt skoncil v Eervnu
2021. Celkem byly do projektu zapojeny 4 dvojice uciteld a bylo realizovano cca 300
vyucCovacich jednotek, vice viz dokument Kolega.

Za hlavni pfinosy tohoto projektu vidim nasleduijici:

1) nadale se zlepSovala komunikace mezi uciteli, spoleéné straveny &as, pfiprava na
studenty. Celkové vedla ke zlepSeni vztahi mezi vyucujicimi i napfi¢ riznymi pfedméty. To
se mj. projevilo béhem letniho soustfedéni nebo Skolni expedici, kde se dafilo 1épe propojit
vyucujici pfi pfipravé a realizaci témat studentskych vyzkum.

2) Projevovalo se nadale zlepSeni psychické pohoda vyucujicich, pro které vyuka v tymu
neni tolik zatéZzova, poskytuji si vzajemnou podporu. A k tomu dochazi i v pfipadé, Ze jeden z
nich je dominantni. Celkové parova vyuka zlepSuje i kazefiskou situaci ve tfidé a celkovou
atmosféru. Diky pohledu parového vyucujiciho se dafilo Iépe feSit méné zietelné kazenské
problémy i zlepSit efektivitu vyu€ovacich hodin.

3) Nastavala rychla zpétna vazba, ktera zefektiviiuje praci s chybou a pomaha zlepSovat
dalSi hodiny — nejen pro mentyho, ktery ma supervizi, ale ve druhém planu i pro mentora,
ktery na kolegovi muze uvédomit vlastni chyby, resp. zamyslet nad vlastnim postupy a
metodami a pracovat na jejich zlepSeni. To se projevilo i na zlepSeni vyuky prislusnych
vyucujicich i mimo hodiny vedené v ramci parove vyuky.

4) Pro zaky méla parova vyuka vychovny pfinos i jako konkrétni pfiklad osobni vlidné a
efektivni spoluprace dvou dospélych osob. Snadnéji se pak vedly k spolupraci i mezi sebou.
5) Zlepsily se vyrazné moznosti individualizované praci se Zaky, mentor ¢asto pomahal

détem, které potfebovaly podporu, kontroloval jejich postupy b&hem hodiny, vénoval se
zaostavajicim, stimuloval nadprimérné. Tim se také mj. zlepSila celkova efektivita
vzdélavaciho procesu a psychicka pohoda jednotlivych zaka, zviasté téch, ktefi jsou obvykle
na okraji pozornosti vyucujiciho.

6) PFitomnost mentora pfispivala k odhaleni problémim ve tfidé (zvl. v u€eni, zapisu do
seSitu apod.), kterych si samotny vyucujici jen téZzko v§ima. Tyto byly téZ jednim z pfedméti
rozborl spole¢nych hodin.

7) Parova vyuka vyrazné zlepSila moznost realizace alternativnich vyu€ovacich metod,
zvlasté skupinové prace, ktera se snaze realizuje pro vétSim poctu pedagogu, ale i vyuky v
alternativnim prostfedi (8kola v pfirodé, projektovy den apod.).

8) Celkové se zlepSila chut vyucujicich hledat a ovéfovat nové metody prace, ale i
hledat vhodna propojeni mezi tématy riznych vyuCovacich pfedmétd. Na naSi Skole pak
zvIasté i propojeni s celoSkolnimi projekty a studijnimi vyjezdy.



9) Podafilo se uskutecnit nékolik spole¢nych akci se zaky partnerskych Skol.

Velkou Cast téchto pozitiv se podafilo udrzet i v podminkach ¢astecné online vyuky, nicméné
bylo dobfe, Ze projekt probihal jiZ poslednim rokem, takZze jsme mohli zurocit a rozsifit
dosavadni zkuSenosti. | tak to ale mnohdy bylo naro¢né.

Vsichni vyuclujici dostavaji k dispozici pisemné metodické materialy, které na nasi Skolu
pfichazeji. Maji moznost zakoupit si z vlastni iniciativy dalSi literaturu, pfip. se dle svého
zajmu zucastnit metodickych webinafl ad. organizovanych pfislusnymi institucemi v ramci
DVPP. Vyucujici s jejich nabidkami pravidelné seznamujeme a v pfipadé, ze se rozhodnout
takovy kurz navstivit, je jim z velké ¢asti hrazen z prostfedkl Skoly a ucitel je uvolnén
Z vyuky.

(celkové hodnoceni A-B)

Systém vedeni pedagogickych pracovniki

Pedagogicti pracovnici byli v hodnoceném roce nadale vedeni pfedevSim prostfednictvim
pravidelnych tydennich, obvykle bohuZel online porad, vyjezdového soustfedéni, hospitaci
(obvykle online) s naslednym rozborem, reflexe zpétné vazby, kterou poskytli ucitelim
studenti a jejich rodi¢e v ramci osobni i jiné komunikace a spole€nym feSenim problému,
které se béhem nasi prace vytvofily. V tomto sméru ma nezastupitelné misto nékolikadenni
prazdninové setkani ucitelt Skoly mimo Prahu, kde je ¢as nejen na reflexi akci a prace skoly
a vyuky jednotlivych pfedmétl, v€. rozboru pisemné zpétné vazby od studentd, ale i diskuze
o filozofii a obecného smérovani systému Pfirodni Skoly a planovani dal$iho obdobi a jeho
priorit v roviné spole¢né i osobni.

Opét zde u nas funguje systém, Ze se snaZime spolu v pedagogickém kolektivu co nejvice
komunikovat a to pfedevSim neformalné, coz bylo v hodnoceném roce mnohem tézsi. Je
bézné, Ze se o tom, jak ucitel pracuje, co by mél zménit, nebo naopak je velmi dobrée, co ho
trapi, nebo naopak téSi, bavime na vyjezdech, na obé&dé, nebo podle potfeby ve volném
Case, tj. vice v kuloarech, nez na formalnich poradach. Ne vzdy je ale dostatek ¢asu vSechno
v klidu rozebrat a poradit se. Zakladem kazdopadné zlstava pratelska a vstficna atmosféra
ze strany vedeni a otevienost a snaha osobniho ristu na strané pedagogu. Neni zde
namisté formalismus, pretvarka a sebestfednost. Takovi lidé u nas dlouho nevydrzi.

V hodnoceném roce probéhlou i nékolik programl zaméfenych na identifikaci a feSeni
problém0 jednotlivych pedagogu i pedagogického sboru pod vedenim $kolni psycholozky
Lenka Razgoveé..

Vzhledem k tomu, Ze na celé Skole stabilné pracuje kolem patnacti pedagogul, pokladame
tento systém za dostatecCny.
(celkové hodnoceni A-B)

DalSi podpora v dobé distan€ni vyuky:

Bé&hem pravidelnych tydennich porad byl vzdy vyhrazen Cas se podélit o tom, jak se kdo s
ucitell citi, jaké ma problémy nebo i o tom, co mu udélalo radost apod. | v dobé distanéni
vyuky jsme se — coby pracovni kolektiv — mohli v souladu s aktualné platnymi opatfenimi
schazet i fyzicky. Podobnych setkani probéhlo nékolik — vzdy venku a byla pro nas vSechny
vzdycky velkym povzbuzenim a posilou.



K dispozici ugitellm byla i Skolni psycholozka Lenka Razgova, podporu nam ale opakované
poskytovali i rodi¢e naSich zaku i jednotlivi kolegové mezi sebou. Obecné muzeme fict, ze
nas tento naroCny rok velmi sblizil a ,stmelil“ , coz se mj. projevilo na krasné pratelské
atmosféfe, kterd mezi nami panovala na jafe ve Skole, akcich i letnim uCitelském
soustfedéni.

Kontrolni systém

Kontroly vzdélavaciho procesu probihaly pfedev§im formou hospitaci ve vyuéovacich
hodinach a dale prubéznou kontrolou v pribéhu celého roku (v&. namatkovych navstév ve
tfidach ad.). To se podafilo udrzet i v hodnoceném roce. At jiz formou formalnich nebo i
neformalnich online hospitaci, parové vyuky, navstév a orientanich hospitaci (/Casto bez
toho, abychom psali protokol) béhem uceni venku ad.

Vzhledem k velikosti Skoly je mnoho ztoho, co se ve Skole dé&je zfejmé i mimo ramec
formalnich kontrol — tim, Ze realizujeme ¢&innosti zpravidla spole¢ng&, hovofime o nich
v pedagogicke i studentské radé i s rodici, Ze je vSechno ,hned vidét".

V ramci projektu KOLEGA probéhlo cca 300 vyucovacich hodin realizovanych v paru dvou
vyucCujicich (mentor — mentee), kde probihala vzajemna zpétna vazba. Zaroven byly v ramci
tohoto projektu vypracovavany pisemné reporty, zkuSenosti byly sdileny na letnim
soustfedéni ucitelu i kulatych stolech — setkanich vSech partnerskych skol.

Kontrola vedeni pedagogické dokumentace probihala namatkové vzhledem k extrémnimu
zatizeni v ramci feSeni situace distan¢ni vyuky, karantén apod.

Kontrolni €¢innost byla v dobé& prezencni vyuky zaméfena téz na hygienické podminky vyuky,
dezinfekce rukou, pouzivani ochrannych prostfedkl, vétrani a osvétleni ve tfidach, pitny
rezim déti, hygiena pred jidlem atd.

V souladu s platnymi pravnimi pfedpisy probéhly ve Skole pravidelné provérky BOZP a PO.
(celkové hodnoceni B)

Uroveri vysledki préce $koly, zejiména s ohledem k podminkam
vzdélavani a ekonomickym zdrojum

ZlepSovani kvality vysledkl vzdélavani

Celkové se i v roce 2020/2021 podafilo udrzet kvalitu vysledkd vzdélavani. Stabilizace kvality
vysledkl se projevila i na urovni vystupl expedicnich praci, uméleckych i jinych Skolnich
projektu realizovanych v tomto $kolnim roce, taktéz ve vysledcich testovani SCIO.

Je namisté do budoucna se nadale zaméfovat na zvySovani kvality vyuky matematiky (mj.
s ohledem na planovanou povinnou matematiku u maturitni zkousky) a udrZeni kvality vyuky
cizich jazyk( a zintenzivnéni snahy zapojit tyto obory vice i do vyuky ostatnich pfedmétu (to
se v hodnoceném roce opét trochu zlepsilo, zvl. v ramci B podminek v rliznych pfedmétech).
Zarovenn je ale dullezité neslevovat na rozsahu cinnosti souvisejicich s vyukou
prirodovédnych pfedmétl (prakticka cviCeni, exkurze, terénni praktika). Je tfeba na to
pamatovat jiz pfi rozvrZzeni aktivit pro dalsi skolni rok.



Dobra uroven vyuky byla v hodnoceném roce jisté ovlivnéna i stale vétSim zapojenim
studentl jako aktivnich &initell procesu vzdélavani — zvl. vrstevnické ucéeni v jinych tfidach,
doucovani na P7, ale i u nas ve Skole, informace o zkous$eni, testech a studijni materialy na
Edookitu atd. DalSi vliv na zvySovani kvality vyuky ma €asté zapojeni studentd do projektd,
které svym dosahem pfesahuji ramec Skolni praci (projekty vyuzivajici vrstevnického u€eni
na patronatnich Skolach). V nich totiz proces uc€eni nabyva pro studenty zcela nového
vyznamu, znalosti a jejich vyuZiti se aktualné stavaji prostfedkem seberealizace mladych lidi
a jejich dobrého vlivu na své okoli.

Na zlepSeni vysledkl vzdélavani mohlo mit vliv i obCasné zapojeni externich
spolupracovniku a odbornikd z praxe, nebo VS, zvlasté absolventl nasi Skoly (i online).

Domnivame se, ze zlepSeni kvality prace 8koly nesouvisi primarné s mnozstvim
ekonomickych pfijmu, ale se smysluplnosti prace, motivovanym kolektivem vyucujicich a
studentl a pfitomnosti spoleénych perspektiv prekracujici Uzce osobni zajmy. A je tfeba
znovu si uvédomovat, zZe vzdélani jako takové, resp. jeho kvantifikované vysledky se nesmi
stat samoucelem, ale vzdy pouze prostfedkem rozvoje osobnosti mladého ¢lovéka, jeho
sebepoznani, sebepfijeti a seberealizace a smysluplného uplatnéni v okolnim svété. Pak se
mnoho problémd s motivaci a sebevychovou vyresi témér automaticky.

To se projevilo i v hodnoceném naro€ném roce, ktery byl pro nas vSechny asi nejvétsi Zivotni
Vyzvou.

(celkové hodnoceni A-B)

Spoluprace s partnery

Gymnazium Prfirodni Skola dlouhodobé velmi dobfe spolupracuje s celou fadou partneru. Jde
predevSim o vysoké Skoly — Matematicko — fyzikalni, Pedagogickou a PFirodovédeckou
fakultu Univerzity Karlovy (jsme fakultni Skolou). Zde jsou prezentovany vysledky naSich
projektdl (pisemné reflexe nasich vystoupeni posluchadi z VS nam slouzi pro zlep$ovani dalsi
prace a pracujeme s nimi dale se studenty), pfip. posluchaéi VS jsou v ramci didaktickych
seminarl seznamovani se systémem prace na Pfirodni Skole. Prostory a pracovny fakult
jsou také vyuzivany k praktickym cvi¢enim s na8imi studenty. TaktéZz nékteré fakulty posilaji
do nasi Skoly své studenty ke splnéni pedagogické praxe.V hodnoceném roce tyto probihaly
pfevazné online.

Dal8im vyznamnym partnerem je Détsky domov PySely, se kterym spolupracujeme jiz 21 let,
spoluprace se stale rozviji. Bohuzel v hodnoceném roce nebylo mozné spolupraci rozvijet,
nase déti se podilely jen na nakupu vanoc¢nich darkd pro déti z DD.

Spoluprace pokracovala i s VysSi odbornou Skolou pedagogickou — Svatojanskou koleji ve
Sv. Janu pod Skalou. Zde spolupracujeme v oblasti zaméfeni studentskych projektu, zarover
i vyuziti prostor pro konani pfedevsim dobrovolnych Skolnich akci.

Velmi dobra spoluprace pokracovala i se Salesianskym centrem v Praze — Kobylisich. Zde
jsme vyuZivali ¢ast prostor salesianského centra pro nékteré stfedecni projektové dny a také
pro vyuku venku. Zde se studenti v ramci rozvoje pracovnich kompetenci zapoijili do celé
fady pomocnych pracovnich aktivit (Uklid, hrabani listi apod.)

Cenime si i spoluprace s celou fadou 8kol, kde se nejen odehrava (Casto vzajemna)
prezentace Skolnich projektl, ale kde nasi studenti realizovali nékolik vrstevnicky vedenych
workshopt navazujicich na Expedici Kokofinsko 2020 a Ceskobrodsko 2021. Za zminku stoji
i vzajemna inspirace a sdileni zku$enosti a materiald. Jde pfedevsim o ZS Strossmayerovo



namésti, ZS Mnichovice, ZS Otevfeno, Hofické gymnazium, Lauderovy $koly, ZS Adélka,
Gymnazium Kralupy nad Vlitavou, Gymnaziem Evolution, ZS Svatého Augustina ad.

Vramci projektu Terezinska Stafeta pokraCovala spoluprace s Pamatnikem Bubny,
Zidovskym muzeem v Praze a Terezinskou iniciativou.

Celkové Ize povazovat spolupraci s partnery za velmi dobrou a vSestranné obohacujici.
(celkové hodnoceni A)

Prezentace sSkoly, organizace akci Skoly — vystoupeni, prehlidek, vystav

Navzdory naro¢né situaci se podafilo realizovat tfi velké prezentace Skolnich projektd pro
vefejnost. V Fijnu 2020 posterové prezentace vyzkumu( na Kokofinsku ve Stromovce, na
které navazovaly workshopy na nékolika spfatelenych Skolach. Dale v prosinci online
akademii pfirodni Skoly a v ¢ervna 2021 pak prezentace expedi¢nich studentskych vyzkumu
na Ceskobrodsku ve Stromovce. Zastupci studentd a ucCitell taktéz prezentovali systém a
projekty PS na online didaktickém seminafi na MFF UK. Zastupci studentské rady dale
vystoupili na online mezinarodni pedagogické konferenci pro béloruské ucitele.

Studentska rada a dalSi aktivni studenti se navenek prezentovali i v ramci aktivit iniciativy
,2Dostarte nas ven!" (3 happeningy, 1 tiskova konference, nékolik tiskovych zprav a pomérné
znacny medialni ohlas — podrobnosti na webu skoly).

Zaver

Oblasti, ve kterych dosahuje Skola dobrych vysledku

Vzdélavaci projekty, studentské vyzkumné projekty, umélecké projekty, tymova prace,
podpora studentu s individualnimi potfebami, vyuka v pfirodovédnych pfedmétech, podpora

osobniho rozvoje jednotlivcl, participace studentl na zivoté a aktivitach Skoly. Spoluprace
s rodiCi a vysokymi Skolami.



Vyzvy do budoucna — Skolniho roku 2021 / 2022

Dlraz na fad, pravidla, zdravou zivotospravu u déti i dospélych (mj. pozdni pfichody, v€asné
a kvalitni pInéni ukoll, /ne/pouzivani elektronickych zafizeni ad.) — spoluprace vsech
pedagogl (,tahnout za jeden provaz‘. Apel na rodiCe — prednasky/besedy o tématu
dospivani, rizik a spravné zivotospravy

Rozvoj tymové prace a spoluprace a to i mezi tfidami — v ramci celé 3koly, naslouchani si,
empatie... Aktivity ve vékové smiSenych skupinach a dvojicich (vyjezdy), ddraz na praci
patronl, mentoring ze strany starsich...

Posileni vyuky venku, komunikace jejich vyhod dovnitf i navenek — zklidnéni déti, moznost
volného pohybu, otuzovani a schopnost vyrovnat se s nekomfortem, vyzva k metodickym
model 2+2; realizace projektovych stfed mimo budovu Skoly, vyuziti Salesianského centra.
Zvyseny dlraz na psychohygienu a zdravy zivotni styl — vyrovnavani se se stresem,
relaxaéni a meditacni techniky, zlepSeni pozornosti — ddraz na vyznam zahajovaciho
komunitniho kruhu, spoleCny zpét a cteni, relaxacni chvilky na zacatku nékterych VH,
stfedeCni programy i aktivity na vyjezdech a sportovnim kurzu zaméfené na vyrovnavani se
se stresem, organizaci ¢asu apod.

V navaznosti na nékolik umrti v okruhu Skolni komunity b&éhem poslednich let se zaméfit na
téma ztrat, smyslu zivota, duchovniho pfesahu (mj. ve spolupraci s org. Cesta domu ad.).
Dlraz na znovuprohloubeni odborné stranky vyuky a Skolnich akci — projekt ,Energetika®,
vyuziti vyzkumnych projektt Expedice a profilovych praci na odbornéjSich forech (seminare
na fakultach, mistni instituce apod.)

Navazat na systematickou praci s tfidnimi kolektivy — tfidnické hodiny v ramci Skolniho féra,
idealné 2 tfidni vylety za rok, pravidelny report tfidnich uciteld na poradach a situace v
Jejich” tfidé.

Duraz na fyzické aktivity, resp. aktivizaci zakl obecnég, duraz i na jejich vétsi zapojeni do
pFipravy a organizace Skolni vyuky, projektu a akci, aktivnimu pfFistupu. Na akcich klast diraz
vyletl a cyklovyletd.

.Restart prace studentské rady a samospravy obecné, prohloubeni spoluprace zaku a
uciteld. Pravidelna jednani celé SR (,kapitanatu“) prokladat jednanim tfidnich kapitanatu.
Alespon 2x za rok realizovat spole€na jednani ucitelské a studentské rady.

Kromé bézné SR programové zapojovat a pracovat i s dalSimi aktivnimi studenty
(odpovédnost za vyjezdy, Skolni Casopis, zpétna vazba, vrstevnické u€eni apod.).

Dlraz na obecné prospé3Sné a charitativni aktivity (posilovani moralniho a duchovniho
klimatu Skoly) — pomoc socialné znevyhodnénym détem na Praze 7, spoluprace s DD Pysely,
spoluprace s organizaci Cesky Zapad apod.

FrantiSek Tichy
reditel skoly

Zprava byla projednana na ucitelském soustfedéni
v Josefové Dole dne 27.7.2021



Priloha autoevaluacni zpravy

1.

2.

3.

Prehled DVPP

Plan evaluace studijnich vysledkd zaka pro hodnoceny rok

Prehled vysledkl evaluace studijnich vysledkl zaku pfistupny v cloudu testovani
scio na adrese https://www.sciodat.cz/.

Prehled dal3iho vzdélavani pedagogickych pracovniku 2020/2021

Druh vzdélavani Rozsah Datum Cena Poznamka
. | Vyména zkusenosti ve vijuce 1 10 26.-27.1.2021 |PiF UK (podpora pregradualn)
Vyména zkusenosti ve vyuce 2 3 6.5.2021 PfF UK (podpora pregradualni
Matematika nejsou jen maturity 7 11.6.2021 VSB fakulta elektrotechniky a
Vyuka iky s podg d ického software 24 1.4.-6.5.2021 |MFF UK
Cesty k matemnatice (konference) 16 18.-20.5.2021 |MFF UK
Veletrh napadi uditeli fyziky 20 27-20.8.21  édecks fakulta Masarykovy ur
HEURISTICKA WVYUKA FYZIKY PRAKTICKY | 30 ; 8. -9.1.2021; Elixir do $kol
“Physics Teacher Education — What matters?” 18 November 20| GIREP WEBINAR 2020
Prakticke tipy na distanéni vyuku cizich jazykd 3 23.2.2021 Wocabee
Digitalni technologie ve vyuce cizich jazykd 3 2.3.2021 Wocabee
Hry a interaktivni metody na hodinach cizich jazyki 3 24.8.2021 Wocabee
| Wortschatz in Aktion 3 24,3.2021 Nakiadatelstvi Klett
Ter  |Komp pro demak kulturu Al 2021 Institut Terezinské iniciativy
75
P iéti pracovn Pedagogicti pracovnici v DVPP | Poget hodin
Zany 5 Zeny 2 83
mui 8 mui 2 110



https://www.sciodat.cz/

4. Srovnani poctu oducenych hodin s u€ebnim planem 2020/2021

2020/21 sekunda {omikron) kvarta (ksi) sexta (ny) septima (mi)

plan (34} |skutecnost [rozdil |plan (34) |skutecnost [rozdil |plan (34) [skute€nost |rozdil |plan (34) |skuteénost [rozdil
Cj 137 127 -10 130 124 -6 99 85 -4 100 105 5
A 102 99 -3 100 98 -2 129 1150 -14 143 135 -8
Nj/Rj - - - 100 91 -9 102 89 -3 104 98 -6
I 136 134 -2 131 125 -6 130 136 6 106 110 4
ICT - 34 15 -19 65 420 -23 - -
F 68 64 -4 66 66 0 70 73 3 B8 73 4
Ch 68 66 -2 66 61 -5 68 63 -5 67 70 3
Bi 70 69 -1 68 51 -17 69 72 3 70 78 g
G - - 34 17 17 - -
7 69 67 -2 67 62 -5 69 77 g 69 73 4
D 68 65 -3 66 66 0 68 67 -1 71 68 -3
OVIZSW 71 65 e 66 52 -4 68 71 3 70 72 2
UK 68 68 0 68 37 -3 68 66 -2 67 490 -18
[VKZ 34 16 -18 - - - 34 6 -28
T 74 63 -1 68 59 -9 64 64 0 66 64 -2
PT 72 48 -24 45 53 g 68 41 -27] 68 38 -32
Volitelne - - - - 102 70 -32
5. Casopis a prace predstavujici studentské vyzkumy na Expedici ,Kokofinsko

2020 v &asopise Vesmirny Kuryr a Expediéni éasopis Ceskobrodsko 2021 (viz.
http://archiv.prirodniskola.cz/casopisy.html)

6. Reference o uspésich nasich studentl (jsou k dispozici na Skolnim webu na
adrese - http://www.prirodniskola.cz/o-skole/napsali-o-nas/)



http://www.prirodniskola.cz/o-skole/napsali-o-nas/

